' % suscritas por los representantes autorizados de ambas representaciones.
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Q%UARTA. La UNAM y la AAPAUNAM convienen en que se incrementan de manera

SQGUNDII. Como resultado de las platicas s};ostenidat
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EN CIUDAD UNIVERSITARIA, CIUDAD DE MEXICO, SIENDO LAS DOCE HORAS DEL
VEINTICUATRO DE ENERO DE DOS MIL VEINTICINCO, REUNIDOS LOS
REPRESENTANTES DE LA COMISION REVISORA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (UNAM), ASi COMO DE LA ASOCIACION
AUTONOMA DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO (AAPAUNAM), CON MOTIVO DE LA REVISION

LOS ARTICULOS 399, 399 BIS Y 450 FRACCIONES Il Y VIl DE LA LEY FEDERAL DEL

CONTRACTUAL 2025-2027 Y SALARIAL 2025 EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR %

TRABAJO, PROMOVIDA ANTE EL TRIBUNAL LABORAL FEDERAL DE ASUNTOS
COLECTIVOS, CON SEDE EN LA CIUDAD DE MEXICO, CON FECHA VEINTIOCHO DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO, REGISTRADO CON EL EXPEDIENTE
NUMERO 1461/2024, SUSCRIBEN ESTE DOCUMENTO COMO RESULTADO DE LAS
PLATICAS MOTIVO DE DICHA REVISION, DANDO POR CONCLUIDO EL CONFLICTO
COLECTIVO DERIVADO DEL MENCIONADO EMPLAZAMIENTO Y, POR TAL RAZON, (

CELEBRAN EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

iy N
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PRIMERA. Para efectos de este convenio, la-Universidad Nacional Auténoma de\México
se denominard como la UNAM vy la Asociacién Auté el Personal
Académico de la Universidad Nacional Autér CO se denominara la

AAPAUNAM.
motivo del conflicto-aludido,
ambas_partes manifiestan su conformidad en dar por tevisado el Contrato
Colettivo de Trabajo que regula_las--relaciones laborales del personal
cademico al servicio de la Institucién y el tabulador de salarios respectivo, en
términos de las clausulas, fracciones, numerales, incisos y subincisos que lo

~ integran como constan en los documentos anexos que en 199 fojas se
especifican en cada una de las 8 actas que al igual que las anteriores fueron

. . . o .. S
Las clausulas en las que no se convino ninguna modificacién conservan el _
texto integro que aparecia antes de esta revision. "

TERCERA. La UNAM y la AAPAUNAM convienen en que el periodo de vigencia del
tabulador revisado, iniciara el 1 de febrero de 2025 y concluird a las
veinticuatro horas del 31 de enero de 2026, sin perjuicio de lo dispuesto por el
articulo 399 Bis de la Ley Federal del Trabajo que se refiere a Ja reyision
anual de los salarios por cuota diaria. ( f\“‘gy’!

general los salarios en un 4 %, mismo que se calculard sobre la base del
tabulador vigente al 31 de enero de 2024 y las prestaciones ecopémicas en
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QUINTA. Los salarios que se establecen en el tabulador revisado y pactado bilateralmente

en los términos del anexo que se acompana al presente convenio, consistente
en 2 fojas, se aplicaran a partir del 1 de febrero de 2025. &

SEXTA. Ambas partes convienen que el pago de los incrementos a que este instrumento
se refiere se hara a los trabajadores académicos a mas tardar en la segunda

quincena de febrero de 2025.

SEPTIMA.Como resultado de la revisién del tabulador respectivo, la AAPAUNAM da por
satisfecho el pliego de peticiones que con emplazamiento a huelga presenté
ante el Tribunal Laboral Federal de Asuntos Colectivos, con sede en la Ciudad

de México, registrado bajo el expediente no. 1461/2024 por tanto no se reserva )
accion o derecho alguno respecto de aquélla, por lo cual se obliga a desistirse .

del ejercicio del derecho de huelga y de todas las consecuencias a que se refiere |
el emplazamiento que present6 ante el Tribunal Laboral Fed de Asuntos
Colectivos, con sede en la Ciudad de México-o-en‘el que se encu
tal como se sefala en el proemlo del presente convenio

msentantes legales
sea aprobado en todo su clausulado
andose a estar y pasar
osa Juzgada

A

& expediente citado con antelacion, por
que tienen acreditados, a efecto de g
J elevandolo a la categoria de sentencia eJ@g;

) por €l en todo tiempo y lugar como si se trat

~~~ NOVENA. Ambas partes solicitaran del Tribunal Laboral Federal de Asuntos Colectivos,
N ‘ con sede en la Ciudad de México que, se ordene su registro y en su oportunldad
se turne al archivo como asunto total y definitivamente concluido.

~ Siendo las trece horas del dia en que se actua, se da por concluido el presente convenio,
—— estando de acuerdo ambas partes en su contenido y previa lectura del mismo, lo firman al
—=.  margeny al calce los que en él intervinieron para los efectos legales a que haya lugar.

POR LA REPRESENTACION POR LA REPRESENTACION P
DE LA AAPAUNAM '

DE LA UNA
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7h M. EN D. ISABEEMENDOZA GARCIA
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LIG VTCENTE MANUEL FERNANDEZ
OS5 . i T LOYA

DIRECTOR DE ASUNTOS LABORALES

ARMENDAF IZ
DIRECTOR DE SISTEMAS, DIAGN&S-
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N_A-MARIA DEL CONSUELO K

MOLINA ARCINIEGA \

SECRETARIA DE VIVIENDA
LT F
L. A. VIGUI

LLERMO ANDRES GETINO
GRANADOS
.. SECRETARIO-DE ASUNTOS SOCIO-
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LiC. JOSE LUIS C6RAZA PEREZ
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MTRO. WALTER ﬁﬁ/ AS GUTIERREZ
SUBDIRECTOR DEL PERSONAL
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MTRO. ANTONIQ5 LE/DESMA POZAS
SUBDIREECTOR DE'DESARROLLO

SUBDIRECTOR f ANALSIS Y
ESTRUCTURAS AMﬂ\}}STRATIVAS
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LIC. CARLOS VELAZQUEZ PALACIOS

COORDINADOR DE CONSULTORIA Y
ESTUDIOS LABORALES

" BARRIGA
SECRETARIA DE PRESTACIONES

A DELIA ALVARADO
" PEREZ
- SECRETARIA DEATENCION AL
PERSONAL ACADEMICQ FORANEO

M. EN D. SONIA LUZ PARDO LOPEZ
SECRETARIA DE ACCIQN SOCIALY
EQUIDAD DE, GENERO
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SECRETARIA DE ASUNTOS DEL
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LIC. LIZBETH BETZAI MARTINE
ENCARGADA “E\QEPARTAME
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CENTRO FEDERAL
DE CONCILIACION

b Secretarin del Trabajo Y REGISTRO LABORAL

y Previsién Sogial

En la Ciudad de México, alas catorce horas del veinticuatro de enero del dos mil veinticinco, con
fundamento en el articulo 684-1, fraccion 1T y articulo 684-F fraccién VI de la Ley Federal del Trabajo,
Autorizo, Certificoy Sanciono, queel Convenio de Revision Integral del Contrato Colectivode
Trabajo de fecha veinticuatro de enero de dos mil veinticinco, el cual constade cincofoja ttiles
tamafio carta, escrita por un solo lado de sus caras, y tabulador de salarios anexo constante de
dos fojas Gtiles tamafio carta, escritas por un solo lado de sus caras, asi como ocho actas que
contienen ciento noventa y nueve fojas de anexos que se especifican en las actas respectivas,
documentos que se exhiben en seis tantos, respecto del Contrato Colectivo de Trabajo numero CC-
58/1987-XXII, y que cuenta con Certificado de Registro del Contrato Colectivo de Trabajo nimero
CFCRL-CERTIFICAD 0-20220830-32571-7906, celebrado entre la ASOCIACION AUTONOMA DEL
PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (AAPAUNAM)
yla UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, ratificado ante mife porlas partes en acta
de veinticuatro de enero del dos mil veinticinco, con motivode la solicitud con nimero de folio
203370/2024, y con nUmero unico de identificacion CDMX/CC/2024/001798, respecto del
procedimiento de huelga 1461/2024.

Atento al contenido del convenio se aprueba por parte de la Conciliadora que se cumple con el
principio de legalidad en virtud de que no contiene renuncia de derechos de los trabajadores; lo
anterior para los efectos legales correspondientes.

Se agrega la presente certificacién adosada al Contrato Colectivo de Trabajo, paralos efectos legales

aque hayalugar. -

Con fundamento en el articulo 684-F, fraccién VIy VII de la Ley Federal del Trabajo, la Conciliadora,
da fe y certifica que en el presente documento se encuentran plasmados los acuerdos a los que
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TABULADOR DE SALARIOS DEL PERSONAL
ACADEMICO DE CARRERA Y ASIGNATURA

. VIGENCIA: 1° DE FEBRERO DE 2025

CATEGORIA SUELDO

|
CLAVE
LAY NIVEL PESOS Y
|
PROFESOR ORDINARIO DE ASIGNATURA IS |
(Hora - Semana - Mes) ‘ o .w,,« o 1 |
D-4100 N|VEL§A 9.08

D-4200 NIVEL B: 590.10
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA |
(Hora - Semana - Mes)

D-1200 NIVELA y 394,38

D-1300 NIVEL B 439.52

PROFESOR DE CARRERA DE ENSENANZA MEDIA SUPERIOR
(Tiempo Completo Sueldo Mensual) PR

{m,«‘mmm«fwc;zm:w R

D-4310 NIVELA , 18,453.70
D-4420 NIVEL B 20,909.60
PROFESORES E INVESTIGADORES ORDINARIOS DE CARRERA
s (Sugldo Mensual) '

. D-15144 ~ ASOCIADO A M. T. 9,490.74
- D-15251 ASOCIADO B M. T. 10,677.08
D-15356 ASOCIADO C M. T. 12,011.74
: ASOCIADOAT. C. 18,081.48

ASOCIADO B T. C. 21,354.16

ASOCIADO G T. C. 24,023.48

TITULAR AM. T. 13,862.46

D-16270 TITULAR BM. T. 16,385.70

D-16376 TITULAR C M. T. 19,369.46

D-16489 TITULARAT. C. 27,724.92

D-16593 TITULAR B T. C. 32,771.40

D-16696 . TITULARC T. C. 38,738.92

D-12199 EMERITO 40,911.12

D-10196 INV EXTRAORDINARIO 38,738.92

AYUDANTE DE PROFESOR E INVESTIGADOR
(Sueldo Mensual)

D-13121 NIVEL A M. T, 5,021.10
D-13227 NIVEL B M. T. 6,023.46
D-13333 NIVEL C M. T. 6,716.30
D-13446 NIVELAT. C, 10,042.20
D-13558 NIVEL B T. C. 12,046.92
D-13667 NIVELC T. C. Q1343260




TABULADOR DE SALARIOS DEL PERSONAL
ACADEMICO DE CARRERA Y ASIGNATURA

. VIGENCIA: 1° DE FEBRERO DE 2025

CATEGORIA SUELDO
CLAVE NIVEL PESOS
TECNICO ACADEMICO ORDINARIO
(Sueldo Mensual)
D-17117 AUXILIAR A M. T. 4,813.20
D-17220 AUXILARBM.T. " 549874
D-17327 AUXILIARCW: T, 6,281.54,
D-17439 AUXILIAR A 62640 |
D-17544 AUXILIAR! 10,997.48 |
\ D-i7e58 AUXILIAR C T-C. 12,563.08 |
D-18133 ASOCIADO A M. T. 02:82 |
D-18242 ASOCIADO B M. 8,843.12
D-18346 ASOCIADO C M. 1 875684
ASOCIADO A T. C. 16,005.64 |
ASOCIADO B T. C.  17.68624
ASOCIADOCT.C. " 19,513.68
| D-19151 TITULARAM. T 10,677.10
D-19254 TITULAR B M. T. 12,011.72
] D-19360 TITULAR C M. T. 13,862.46
D-19484 TITULARAT. C. 21,354.20
D-19585 TITULARBT. C. 24,023.44
D-19689 TITULARCT. C. 27,724.92
z—




