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Quim. Bertha Guadalupe Rodriguez Sdmano, secretaria general de la AAPAUNAM.
Foto: Felipe Carrasco

i ala universidad le va bien, también le ird bien a México, sefa-

la el rector
La Universidad Nacional Autbnoma de México es resultado
de una larga historia de esfuerzos de los universitarios, es un legado
de imaginacién y esperanza, de defensa de los valores humanos y
buUsqueda constante de libertad, dedicacién al tfrabajo académico
y de aspiracién por un México mejor. La instituciéon debe continuar
en calidad y siempre consoliddndose. Debemos aspirar a la excelen-
cia, porque la tradicién y la fuerza de nuestras inercias ya no son las
suficientes para responder a las necesidades de una sociedad que
se reconfigura constantemente. La sociedad actual demanda una

6 AAPAUNAM < Academia, Ciencia y Cultura
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universidad conectada con el
mundo exterior.

En su primer mensaje a la
comunidad universitaria, en pre-
sencia de integrantes de la Junta
de Gobierno, del Consejo Uni-
versitario, directores de escuelas,
facultades e institutos, doctores
honoris causa, profesores e inves-
tigadores eméritos y ex rectores,
el doctor Enrique Graue Wie-
chers, al rendir protesta como
rector de la UNAM para el perio-
do 2015-2019, en la Antigua Es-
cuela de Medicina, resaltdé que
una nacién con insuficiente edu-
cacién tendrd un futuro incierto
y por ello precisd: “Conduciré a
la mejorinstitucién de educacion
superior en México, la mds reco-
nocida, la principal forjadora de
recursos humanos.

“Nuestra universidad —insis-
tié— es orgullosamente publica,
laica, plural e indeclinablemente
autdénoma, identificada con los
problemas de la nacién, porque
somos de México y para México.
Nos debemos a él y nos identifi-
camos con él.”

En seguida apunté: “Una na-
cién con insuficiente educacion
tendrd un futuro incierto. México
no puede tener incertidumbre,
requiere que seamos la mejor
universidad, porqgue si a la institu-
cién le va bien, le ird bien a Méxi-
co. Hagamos juntos que esto sea
realidad".

Al referirse a la investigacién
en la UNAM, dijo que debe con-
finuar su frayectoria ascendente
y la universidad estd orgullosa de
los logros obtenidos y, por tanto,
“pondremos todo lo que estd de

nuestra parte para procurar nue-
vOs recursos que la fortalezcan.

“"Consideramos que el pro-
greso y crecimiento dependen
de un presupuesto justo y sufi-
ciente. La inversion en educa-
cién superior estd por debajo de
los promedios internacionales
y, aunque el incremento presu-
puestal a la universidad en tér-
minos reales este ano no decre-
cid, habrd que hacer esfuerzos y
ahorros necesarios para que los
recursos que se nos asignaron rin-
dan sus mejores frutos.

“Por otra parte sabemos que
en la universidad se respetan las
diferencias ideoldgicas, que es
un valor fundamental. Disentir es
un privilegio de la razén y de la
inteligencia, hacerlo con violen-
cia e infolerancia es inaceptable
en una casa de estudios donde
se cultiva el saber, se estimu-
la la pluralidad y se respeta la
diversidad.

“Nuestra obligacién, como
académicos, es educar en las
mejores condiciones y egresar
a nuestros estudiantes compe-
fentes y capaces de reformar a
la sociedad. También queremos
que sean reflexivos, creativos, in-
novadores, cCon COmMpPromiso so-
cial e inquebrantable en su étfica
profesional.

“"Ensenar es la principal mi-
sion de la universidad, educar
sin distingo de ideologias, prefe-
rencias o condiciones socioeco-
némicas. Nuestro compromiso es
formar a todos aquellos jévenes
que por sus caracteristicas aca-
démicas se han ganado el dere-
cho de ser universitarios”.



Los técnicos académicos,
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| 19 de agosto pasado los

consejeros universitarios re-

presentantes de los técnicos
académicos (TA) ante el Conse-
jo Universitario (CU) de la UNAM
organizaron el foro informativo
Actualidad y perspectivas de los
técnicos académicos, con el pro-
pdsito de dar a conocer y analizar
conjuntamente el trabajo de la
actual representacion de los TA en
el Consejo Universitario, intercam-
biar puntos de vista sobre la par-
ticipacidén que ese sector tendrd
en otros cuerpos colegiados de la
universidad como resultado de las
mds recientes modificaciones a la
legislaciéon universitaria, identificar
los temas pendientes en la agen-
da del mdximo érgano colegiado
de la UNAM y recoger las inquie-
fudes y propuestas para construir
una agenda de nuestro sector
académico.!

El 27 de octubre de 2011, por
primera vez se llevd a cabo una
eleccion para integrar el H. Con-
sejo Universitario con la partici-
pacién de técnicos académicos,
figura que hasta entonces no te-
nia representacion directa en este

. en#. Sivia Diay Eocoto
C.P. Fewmando Boalow] de la Tovre”

cuerpo colegiado, pese a que
desde hace mds de cuatro dé-
cadas ha contribuido a la realiza-
cion de las tres funciones sustanti-
vas de la universidad y hoy tiene
presencia en fodas las enfidades
y dependencias de la institucion.?

En el foro se expresé que en
este periodo como consejeros,
los 14 consejeros® han trabajado
en bloque ante el Consejo Uni-
versitario y se han reunido cons-
tfantemente para analizar, discutir
y acordar los temas que han pro-
puesto, independientemente de
que cada uno participa de ma-
nera individual en alguna comi-
sion de dicho érgano.

Los consejeros manifestaron
que serrepresentante de los TA ante
el CU demanda una gran respon-
sabilidad que requiere compromi-
so, valor y amplio conocimiento de
la legislacién universitaria y que es
importante que los nuevos conseje-
ros —que se elegirdn en este ano-
den seguimiento a la labor que
ellos han desempenado, pues ha-
ber conseguido representatividad
en el mdximo dérgano colegiado
de la institucion, se logré luego de



Foro informativo Actualidad y perspecti-
vas de los técnicos académicos.

I-Técnicos académicos de la Direccion
General de Bibliotecas.

Véase: http://
academicosreformaunam.blogspot.mx/
2 Boletin Nuevas voces desde

el Consejo Universitario. Organo
informativo para una representacion
responsable, junio de 2012, p. 1.

% En la actualidad son 13, debido

a que fallecié el consejero y no fue
posible reemplazarlo, puesto que era
propietario y por estatuto el suplente
ocupda el cargo, quedando vacante
el cargo de suplente hasta nueva
eleccion de consejeros.

4 Guillermo Soberdn, “Tipologia del
personal académico”, circular de la
Oficina del Abogado General, 8 de
noviembre de 1976.

muchos esfuerzos a lo largo de es-
fos 45 anos que tiene de existencia
la figura del TA en la UNAM.

La figura de técnico acadé-
mico se cred en 1970 en medio de
una coyuntura politica de cardcter
laboral. Posteriormente, el rector
Guillermo Soberén -de manera
muy ambigua- definié sus princi-
pales funciones en 1976: 1) realiza
tareas sistemdticas y resuelve pro-
blemas especificos que se le enco-
miendan; 2) apoyay complementa
las actividades académicas y de
servicio. Su figura constituye una
terminal de la carrera académica,
configurando los profesores e inves-
tigadores la terminal restante.*

En aquel momento la crea-
cién de esta figura respondia a la
necesidad de personal académi-
co distinto al investigador y al do-
cente, sobre todo para desarrollar
actividades de cardcter tecnolé-
gico. Sin embargo, en la actuali-
dad, sus funciones y actividades
se han diversificado de acuerdo
con las necesidades de la UNAM y
suU presencia abarca todas las en-
tidades y dependencias de la ins-
titucién, sin que se haya definido a
cabalidad el perfil del TA. Realiza
tareas creativas y de innovacién
que sustentan su perfil académico

y que estdn directamente relacio-
nadas con las fres funciones sus-

tantivas de la universidad, como:
investigacién original,
cién aplicada, desarrollo tecnold-
gico, formacién de recursos huma-
nos de alta calidad, elaboracién
de materiales diddcticos, diseio
de estrategias en el proceso de
ensefanza/aprendizaje, revisién y
aprobacién de proyectos de tesis
y direccién de las mismas, orien-
tacion, capacitacién y asesoria a
estudiantes y profesores, cuidado
y atencién de bioterios y labora-
torios, edicién de publicaciones

investiga-

académicas, realizacién de men-
produccion
de textos para la divulgacién de la
ciencia, catalogacién, organiza-
cion y sistematizacion de archivos,
libros y documentos, organizacién
y automatizacién de archivos, di-
seno grafico, fotografia artistica y
cientifica, coordinacién de dreas
docentes y mediatecas, manejo
de equipos en estudios y falleres,
mantenimiento de instrumentos

sajes audiovisuales,

musicales y muchas mds tareas
gue requieren una formacién aca-
démica de alto nivel, un alto grado
de responsabilidad y creatividad,
ademds de la capacidad para
proponer, dirigir, dar seguimiento y

Los técnicos académicos, dignamente representados en el Consejo Universitario ¢ 9
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concluir proyectos altamente cali-
ficados.

Por otra parte, debe ponde-
rarse que sobre los TA harecaidola
responsabilidad de afrontar los re-
tos de alta especializacién que ha
impuesto la revolucidn tecnoldgi-
ca vy digital, pues son ellos quienes
han desempenado las funciones
de desarrollar, programar y man-
tener los instrumentos de cOmpu-
to y comunicaciéon, asi como los
equipos de tecnologia de punta,
la red universitaria de cémputo y
fodos los aspectos relacionados
con la Internet, la comunicacién
y la ensehanza en linea, con sus
respectivas légicas y lenguajes de
nueva creacion. Ellos han genera-
do y actualizado archivos y bases
de datos de diferente indole, sin
los cuales la universidad no habria
podido seguir avanzando.

Actualmente, la universidad
cuenta con 4 mil 200 técnicos
académicos, de los cuales 49%
fiene estudios de posgrado y 300
pertenecen al Sistema Nacional
de Investigadores. Sin embargo,
no se valora suficientemente su
frabajo, se les considera ayudan-
tes, académicos de segunda o
simplemente técnicos, por lo que,
segun se expresd en el foro, es muy
importante vencer mitos sobre
esta figura académica y pugnar
por la valoracién y dignificacién
de la figura del técnico académi-
co, empezando por combatir la
autodevaluacién, puesto que, en
general, el propio TA ha asumido
una idea de asimetria valorativa
enla que él mismo resta importan-
cia a sus funciones y actividades.
Se insistid mucho en que los TA son
académicos colaboradores, no
personal de apoyo subordinado
y utilitario. De hecho, informaron

El biblogo Angel Oliva Mejia, secretario de asuntos académicos de la AAPAUNAM y
representante ante el Consejo Universitario.

Consejeros universitarios.

Técnicos académicos representantes ante el Consejo Universitario.

10 AAPAUNAM ¢ Academia, Ciencia y Cultura



que se ha sugerido en varios espa-
cios la transformacién a una figura
académica Unica para todos los
nombramientos académicos.

Sin duda, el principal logro
de este grupo de consejeros es la
modificacion a la legislacién uni-
versitaria para que sean incluidos
representantes de esta figura en
todos los consejos técnicos de la
universidad; sin embargo, explica-
ron que quedan pendientes mu-
chas reformas al Estatuto General
de la Universidad y al Estatuto del
Personal Académico para que se
incluya la representacion de TA
en otros érganos colegiados de la
UNAM.

Por ofra parte, expusieron que
han estado trabajando en otros
aspectos de inclusion y valoracién
de la figura del TA. Por ejemplo,
propusieron que la Comision de
Equidad y Género del CU se trans-
forme en una comisién de equi-
dad, en la que se pueda discutir
el tema de la equidad para el TA
en relacién con las demds figuras
académicas de la UNAM, sobre
todo tomando en consideracion
que el recién aprobado Cddigo
de Etica de la UNAM establece el
principio de igualdad.

Los consejeros comunicaron
en el foro que los acuerdos del
Claustro Académico para la Re-
forma del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM que se
concluyeron en 2010 estdn en el
Consejo Universitario en espera de
ser discutidos y, en su caso, apro-
bados.

Se convocd a gque se conoz-
can y difundan los boletines infor-
mativos que genera este grupo
de consejeros, titulados Nuevas
Voces desde el Consejo Universi-
tario; ademds, se instd a consultar

el blog con informacién adicional
que han creado en: http://acade-
micosreformaunam.blogspot.mx/

Por ofra parte, los consejeros
indicaron que estdn dispuestos a
acudir a cualquier entidad o de-
pendencia que asi lo solicite para
exponer los avances y perspecti-
vas de este grupo.

Se expuso que la universidad
requiere grandes modificaciones
y que es fundamental que los TA
tengan una participacién desta-
cada en las futuras tfransformacio-
nes y en armonia con las otras fi-
guras académicas. Este grupo de
consejeros termina su funcién este
2016 y estd preocupado por que
haya seguimiento a sus propues-
tas, por lo que planted una serie
de perspectivas que consideran
importantes en el futuro en el Con-
sejo Universitario, como:

e Que cada entidad o depen-
dencia nombre representantes
que establezcan contacto con
el grupo de consejeros univer-
sitarios para que mantengan a
toda la comunidad informada
de sus avances y actividades
y, asimismo, para que ellos re-
ciban retroalimentacion por
parte de los TA.

e Se propuso impulsar una orga-
nizacioén previa para conocer
a los posibles candidatos a
consejeros al CU, de tal forma
que estén preparados cuan-
do se publique la convocato-
ria y se elija a los candidatos
mds iddneos.

e Estar aftentos para participar
en el establecimiento de los
nuevos lineamientos para el
PRIDE, que se apeguen mds a
las labores que desempenan
los TA, de tal forma que se les
evalle mds objetivamente.

¢ Se establecié la importancia



de prepararse para presen-
tar propuestas para reformas
del EPA en relacién con los
TA, por ejemplo, para que
puedan ser titulares de pro-
yectos PAPIT y que de todas
las dreas en las que trabajan
sean incluidos en convocato-
rias para premios o distincio-
nes académicas, como los
premios Universidad Nacional
o Jovenes Académicos, en
lo que actualmente sélo se
considera a investigadores
y profesores, puesto que ac-
tfualmente se hallan excluidos
de la planeacién, direccidn
o responsabilidad de progra-
mas de investigacién o do-
cencia.

e Destacar la importante co-
laboracién de los TA en las
funciones sustantivas de la
universidad en relacién con
muchos proyectos y progra-
mas que no podrian llegar a
buen término sin la labor de
estos académicos, a quienes
muchas veces ni siquiera se
les da reconocimiento en pu-
blicaciones, fesis o trabajos en
congresos en los que han co-
laborado.

Comentaron que el frabajo en
comisiones en el CU se desarrolla
con una inercia tradicional, que
se orienta a resolver la agenda
ordinaria o lo coyuntural, en vez
de ser un érgano colegiado que
busque resolver los grandes temas
y problemas de la universidad. En
tal senfido, se hace inminente que
todos los consejeros identifiquen
los asuntos frascendentales que es
necesario renovar o que generen
las propuestas adecuadas para la
transformacion de la universidad,
de acuerdo con los nuevos fiem-
pOos y con un compromiso real.

Luis Torres Monroy
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El procedimiento o
en la imparticion

esde el principio de la

humanidad la sociedad

ha necesitado regular la
conducta de sus individuos, con
la finalidad de evitar los abusos de
unos hacia otros. Por ello la orali-
dad fue el primer método llevado
a cabo para la imparticién de jus-
ficia por las personas a las que les
tocaba su administracion.

En el antiguo imperio roma-
no se utilizaba la oralidad, com-
puesta de palabras y gestos que
debian ser realizados por el ma-
gistrado, bien fuera para llegar a
la solucién del conflicto o para el
cumplimiento de sus veredictos.

Poco a poco fueron evolu-
cionando las sociedades y, con
la finalidad de que existiera un
formulismo procesal, se vio el na-
cimiento de la escritura, teniendo
sus origenes en el propio derecho
romano, el cual fue fuertemente

_de, justicia

"-*a..
Nm..

acentuado en la Edad Media y
claramente los tribunales de esa
época utilizaron la escritura, el
secreto y los procedimientos com-
puestos por diversas fases cerra-
das, preclusivas y el sistema de
valoracién de la prueba tazado,
es decir, ya a las pruebas se les
concedia valor probatorio por su
solo nombre, siendo por ello que
el demandado debia demostrar
su inocencia y la confesién arran-
cada bajo tortura era la reina de
las pruebas y a la cual se le con-
cedia pleno valor probatorio.

Sin embargo, como una reac-
cion a la escritura formalista, sur-
gié una corriente juridico-proce-
sal que buscd que la justicia no
fuviera tantos formalismos y que
el juez instructor tuviera un ma-
yor acercamienfto con las partes
procesales que contendian ante
él, por ello los primeros signos del

1o

-

Sala de jucios orales de la UASLP
Fuente: https://commons.wikimedia.
org/wiki/File:Sala_de_juicios_orales.JPG

*Juez vigésimosexto civil de la Ciudad
de México. Profesor por oposicion en las
materias de juicio oral en materia civil y
derecho procesal civil en la Facultad de
Derecho de la UNAM
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Ley de Enjuiciamiento Civil aprobada
en Espana en 1855.

Fuente: https://legishca.edu.umh.
es/2015/09/02/1855-10-05-proyecto-de-
ley-para-el-enjuiciamiento-civil/

retorno de la oralidad se observa-
ron en el Code Procédure francés
de 1806, que contenia una regula-
ciéon simple, dominada por la pu-
blicidad, el proceso dispositivo y
la libre apreciacién de la prueba.

Inspirada en la legislacion
francesa de aquella época, surgid
la ordenanza procesal de Hanno-
ver, de 1850, considerada por la
doctrina como la primera obra
relevante de renovacion procesal
inspirada en el sistema de orali-
dady como precursora de la gran
zivilorozessordnung (ZPO) alema-
na, de 1877, vigente en Alemania
a partir de 1879.

En 1895, dieciocho anos des-
pués de la promulgacién de la
ZPO, inspirada en ésta y sacando
provecho de las ensenanzas de
los aspectos negativos a los que
tuvo que enfrentarse, aparecio la
zivilprozessordnung austriaca, vi-
gente a partir de 1898. De la ZPO
austriaca derivé un proceso en el
gue también se utilizaba la escri-
fura, particularmente en la etapa
preparatoria, siendo central y do-
minante la posterior fase de la sus-
tanciacién publica y oral.

La reforma en Austria no sélo
significé un mejoramiento del pro-
ceso como tal en ese pais, sino
que desde los primeros anos de su
vigencia, las estadisticas judicia-
les demostraron un mejoramiento
sorprendente en la duracién de
los procesos civiles.

No obstante la tendencia de
los paises de Europa a implemen-
tarla oralidad en 1855, en Espana,
se aprobd la Ley de Enjuiciamien-
to Civil, que tenia el objetivo de
dar nueva fuerza a los principios
cardinales de las antiguas leyes y
principios incrustados por mds de

20 generaciones en las costum-
bres espanolas.

Por el influjo espanol, en Ibe-
roamérica existe una tfradicién
“"desesperadamente escrita” en
los procesos juridicos, que ha pro-
piciado la lentitud de los tradmites
legales, la demora en resolver los
pleitos y la prevalencia de las for-
malidades por encima de las cues-
tiones de fondo.

Debido a que la sociedad va
cambiando, también la imparti-
cién de justicia en México estd en
constante evolucién para satisfa-
cer las necesidades, fanto grupa-
les como individuales, derivadas
de las costumbres, hdbitos, cultura
y creencias, entre ofros factores,
para llegar a modificar el compor-
famiento humano. Para obfener
paz y seguridad social se realizan
constantes cambios en la legisla-
cién, con el propdsito de buscar
una imparticién de justicia pronta
y expedita para la solucidn de los
conflictos. Atendiendo a los ade-
lantos técnicos y cientificos han
surgido sistemas y procedimientos
para procurar y administrar la jus-
ticia como seria, entre otros facto-
res, los juicios orales.

Recuérdese que por mandato
constitucional nadie puede ha-
cerse justicia por propia mano, ni
ejercer violencia para reclamar
un derecho, dado que todos te-
nemos el derecho de que se ad-
ministre justicia por fribunales que
estardn expeditos para ello; sin
embargo, se fiene el derecho de
hacerlo, pero no la obligacién de
acudir a ellos. También la Cons-
fitucion establece mecanismos
alternativos de solucién de con-
froversias y dentro de ellos se en-
cuentran los mds conocidos: la
mediacién, la conciliacién que lo



resuelven las partes y el arbitraje
que es resuelto por un tercero que
llamamos darbitro.

Una de las preocupaciones
en la administracién de justicia es
la duracién y costo del litigio, inde-
pendientemente de los recursos
legales establecidos por los coddi-
gos procesales que retardaban la
recuperacién o restituciéon de los
derechos de las partes o capitales
en perjuicio de la economia de los
justiciables y de la recuperacion
de los capitales.

Para la solucidn de los con-
flictos en la via judicial se ha le-
gislado en diversos ordenamientos
procesales; el procedimiento de
juicios orales, con la limitacién
de no conocer los juicios que
tengan una tramitacién especial
ni los de cuantia indeterminada;
su competencia se extiende entre
otras sobre derechos de propie-
dad y demds derechos reales,
cuyo valor sea inferior a lo asen-
tado en el articulo 691 del Cédigo
de Procedimientos Civiles, es decir,
actualmente 562 mil 264.43 pesos,
gue se actualizard cada ano con
base en variacién observada por
la inflacién en el valor del indice
de precios al consumidor publi-
cado por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia.

En los juicios orales se garan-
tiza la protecciéon de los derechos
fundamentales y se facilita una
justicia pronta, expedita y sencilla,
tomando en consideracién que, a
excepciéon de los escritos de de-
manda, contestacién, reconven-
cién en su caso y contestacién a
la misma, se presentan por escri-
fo y el resto del procedimiento se
desarrolla en forma oral, procedi-
miento en que se deben observar
los principios de oralidad, publici-

dad, igualdad, inmediacién, con-
tradiccién, continuidad y concen-
tracion.

En el juicio oral, sin ser un me-
dio auténomo de controversias,
es posible que de acuerdo con
la voluntad de las partes, dentro
de él se llegue a la solucién del
conflicto mediante una concilia-
cién o acuerdo entre las partes
o con la intervencién del juez en
funciones de conciliador hacien-
do propuestas a las partes para
resolver entre ellos el conflicto,
salvo en materia penal, donde el
interés de la sociedad es que se
imponga una pena a quien haya
infringido la norma penal y que
seareparado el dano enlo huma-
namente posible.

Ofra de las ventajas de los
procedimientos orales es que en
los escritos de demanda, contfes-
tacién, en su caso reconvencion
y contestacién a la misma se ofre-
cerdn las pruebas de las partes,
debiendo expresar cudles son los
hechos que se fratan de demos-
frar, proporcionado nombre, ape-
llido y domicilio de sus testigos,
asi como los de sus peritos y clase
pericial con su cuestionario, y ex-
hibir los documentos que tengan
en su poder o escrito sellado me-
diante el cual hayan solicitado los
documentos que no tuvieren en
su poder.

Cerrada la litis se sehalard por
el juez fecha para la audiencia
preliminar en caso de no haber
allanamiento dentro de los 10 dias
siguientes y en el mismo auto se
admitirdn las pruebas en relacidon
con las excepciones procesales
opuestas que se desahogardn
en esta audiencia preliminar; en
caso de no desahogarse se de-
claran desiertas.
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El juez cuenta con facultades
expresas para conciliar y en caso
suscribir el convenio que hubiesen
convenido las partes. Es de hacer
notar que la naturaleza juridica
de los actos de las personas es la
voluntad de ellas la que produ-
ce efectos juridicos, se fijardn los
acuerdos sobre hechos no contro-
vertidos, la fijacién de los acuer-
dos probatorios, la admisién de
pruebas y la citacion para la au-
diencia de juicio.

Ofra de las bondades de los
procesos orales es que las reso-
luciones judiciales pronunciadas
en las audiencias se tienen por
notificadas en ese mismo acto a
las partes, sin necesidad de for-
malismos.

En términos generales, como
sistema de imparticion de justicia,
en el procedimiento oral no se violan
derechos humanos nilas garantias
constitucionales de los individuos,

sino que mediante éste se facilita

una imparticion de justicia expe-
dita, sencilla y pronta, teniendo
como rector del mismo al juzga-
dor que directamente interviene
sin la mediacién de una tercera
persona, donde predomina Ila
comunicaciéon verbal a través de
la palabra y no sobre la palabra
escrita.

Oftro de los principios es la pu-
blicidad, esto es, el procedimiento
debe ser en presencia de las par-
tes y terceros desde el inicio del
juicio hasta su culminacién con la
sentencia, debiéndose observar
un trato igual a las partes con la
obligacién del juez de escuchar-
las y decidir lo que en derecho
proceda de acuerdo con sus fa-
cultades.

En general, con los procedi-
mientos orales se pueden solu-
cionar los conflictos de las perso-
nas involucradas de una manera
mds rdpida y con menor tiempo
y costo, lo que repercute en una

recuperacién de su patrimonio y
la economia de las partes, sin ne-
cesidad de ocurrir a ofras instan-
cias o intentar un sinnUmero de
recursos judiciales ya ordinarios o
federales.

Para el objetivo de lo antes
indicado, se han utilizado los ade-
lantos técnicos de los medios de
comunicacién electrénicos, tanto
en los procedimientos ordinarios
como para los de reciente crea-
cion, es decir, los de oralidad,
dado que todo se encuentra con-
centrado en videograbaciones
en que interviene el secretario
que da los actos realizados o lle-
vados a cabo en las audiencias
en los términos reglamentados por
la legislacion aprobada.

La sociedad evoluciona dia
a dia, hago votos por que cada
dia se mejore nuestro sistema de
administracién de justicia y poda-
mos tener todos un México cada
vez mds justo.

Fuente: http://paginabierta.mx/sitio/
juicios-orales-deben-integrar-acuerdos-
de-derechos-humanos-a-favor-de-
mujeres/
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*Miembro de la Academia Nacional de
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| Trastorno Bipolar (TB) es

uno de los padecimientos

mds emblemdticos en la
psiquiatria, ya que representa un
abanico de cuadros clinicos con
los cuales todos podemos relacio-
narnos. Dentro de estas represen-
taciones de sinftomas tenemos la
depresidn, que se presenta como
la vivencia de una gran fristeza,
apatia, disminucién de la ener-
gia, problemas
pensamientos frecuentes sobre la

para dormir y

muerte e incluso en el suicidio. El
otro "polo” de la bipolaridad es la
mania, con un estado de dnimo
euférico o irritable, aumento de la
energia, y de la sensacion de ma-
yor capacidad de poder realizar

actividades y proyectos, disminu-
cién en la necesidad de las horas
de descanso y suefo, y una gran
impulsividad.

También se pueden presentar
sinfomas psicdticos, como las alu-
cinaciones, frecuentemente au-
ditivas, pero también pueden ser
visuales, olfatorias o tdctiles, con
la consecuente percepcién dis-
torsionada de la realidad, presen-
tando entonces lo que se denomi-
nan ideas delirantes. De acuerdo
con las fallas en la percepcién y
la interpretacién de la realidad,
la persona tiene una conducta
completamente extrana.

Otra grave complicacién de
la enfermedad bipolar esla eleva-
da tasa de uso de sustancias adic-
fivas, como el tabaco, alcohol e,

Volver al indice



incluso, otras drogas ilegales, lo
que de alguna manera repercute
en la severidad del padecimiento,
llevando al individuo con frecuen-
cia ala conducta suicida.

La enfermedad bipolar es el
padecimiento con la mayor tasa
tanto de intento como de suicidio
consumado vy, al parecer, ésta es
una caracteristica con un fuerte
componente genético (Gonzdlez-
Castro y cols., 2014).

Se trata de una enfermedad
mental con una importante tasa
de mortalidad y una gran carga
social.

Desde hace mucho tiempo se
conoce que este padecimiento
tiene una significativa base here-
ditaria, en los Ultimos anos se ha
hecho un sustancial progreso en
el conocimiento de los genes di-
rectamente asociados al mismo
hasta llegar a la secuenciacion
del genoma completo de algu-
Nnos mexicanos con este trastorno
(Gonzdlez y cols., 2014).

De manera adicional, se
cuenta con datos crecientes de
la interaccién con los factores
ambientales a través de estu-
dios del “epigenoma” (EP) de
pacientes bipolares y mediante
estos descubrimientos se espera
poder comprender con mayor
profundidad los detalles de la in-
teraccion genes-medio ambien-
te, de los diferentes factores que
agravan la sintomatologia, como
son los eventos estresantes de la
vida o las adicciones, y que en
un futuro cercano se pueda infor-
mar a las personas de sus riesgos
ambientales y poder hacer asi
una medicina predictiva, perso-
nalizada y participativa (Nicolini
y cols., 2014).

Desde hace mds de 10 afos con-
formamos, en colaboracién con
ofros grupos, tanto en México,
Centroamérica como en Esta-
dos Unidos, un consorcio para
estudiar la enfermedad bipolar
en la poblacion latinoamerica-
na, principalmente la mexicana
y centroamericana (Gonzdlez
S. y cols., 2013(a), 2013(b), 2014).
En este trabajo hemos recluta-
do a 3 mil 757 sujetos provenien-
tes de familias con varios casos
de enfermedad bipolar. Para la
realizacién de los diagndsticos
en todos los sujetos se utilizaron
insfrumentos estructurados o se-
miestructurados para recabar la
informacién clinica de manera
sistematizada, instrumentos que
han sido validados en espanol.
Se encontré que los mexica-
no-estadounidenses tenian mayor
probabilidad de completar la
entrevista para el estudio clinico
de investigacion, completar la
entrevista diagndstica para es-
tudios genéticos (DIGS) y donar
una muestra de sangre para ge-
notipeo, que los caucdsicos de EU
(Contreras y cols.,(a) 2009; Esca-
milla y cols., 2007, 2009). Se pudie-
ron hacer estimaciones importan-
tes en cuanto alaimportancia de
la edad de inicio de la enferme-
dad y su contribucién o carga ge-
nética determinada por el coefi-
ciente de heredabilidad. En este
estudio determinamos que en los
pacientes mexicanosy latinos con
menor edad de aparicidon de los



sinftomas del padecimiento tenian
mayor riesgo de heredar la enfer-
medad (Hare y cols., 2010).

En fodas estas personas, ade-
mds, se aplicd una serie de entre-
vistas para valorar la personalidad
(Hare y cols., 2011) y una bateria
computarizada para valorar la
cogniciéon (Glahn y cols., Arch
Gen Psych, 2010). Por otfro lado,
también aplicamos ofras pruebas
para la valoracién de las adiccio-
nes (Jiménez-Castro y cols., 2010;
Hartz y cols., 2014).

El objetivo de esta investiga-
cién es comprender como varias
de estas condiciones que se pre-
sentan simultdneamente con la
enfermedad de base en los pa-
cientes (comorbilidad) o el que
sus familiares presenten alguna
caracteristica conductual (inten-
fo suicida) o del temperamento
(impulsividad) o de la cognicidn
(velocidad de procesamiento
de la informacién, flexibilidad
cognitiva, reconocimiento de
las emociones faciales, etc.) tal
vez sean manifestaciones de
los mismos genes de la bipolari-
dad, pero que no se han expre-
sado completamente para dar
la enfermedad (endofenotipo)
(Gottesman y cols.,2003). Dichos
endofenotipos constituyen una
interesante estrategia para acer-
carnos al producto de los genes
sin estar limitados por el diagnds-
tico clinico; el empleo de estas
herramientas de investigacién
ha dado interesantes resultados
(Glahn y cols, 2007, 2010). A con-
tinuacién presentaremos algunos
de los que hemos encontrado en
la bUsqueda de los genes del TB
en poblacién mexicanay latina en
los Ultimos anos.

GENES DE LA SEROTONINA

El primer gen candidato que ele-
gimos es el mds investigado en la
salud mental: el transportador de
serofonina (Caspi y cols., 2003;
Lanzagorta y cols., 2006; Graff y
cols., 2005; Contreras (b) y col.,
2009). El producto de este gen es
la proteina del sitio de recaptura
a la seroftonina, dicho receptor es
el blanco farmacolégico de una
importante clase de medicamen-
tos antidepresivos y ansioliticos
ampliamente prescritos en la psi-
quiatria clinica, lo cual lo hace un
gen candidato ideal para el estu-
dio de este padecimiento.

Este gen ha sido extensamen-
te asociado en México y otfras po-
blaciones con las caracteristicas
de la personalidad, asi como a
diversas psicopatologias (Cama-
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depresion-un-mal-presente/
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rena y cols., 2004; Lanzagorta y
cols., 2006; Nicolini, 2010). También
nuestro grupo, en la UNAM, en-
contrd que las personas portado-
ras de uno de los genotipos (s/s)
tenian cambios importantes en el
metabolismo basal de la glucosa
cerebral. Esta asociacién depen-
diente del genotipo molecular de
dicho gen pensamos que puede
impactar en la cognicion normal
(Graff y cols., 2004).

Oftro hallazgo muy importan-
te con este gen ha sido la aso-
ciacién con eventos tfraumdticos
durante la vida del individuo vy
ser portador del genotipo s/s. El
conjunto de circunstancias —ser
portador del genotipo, asi como
haber
vida negativas- se ha observado
gue aumenta considerablemen-

tenido experiencias de

te el riesgo de padecer depre-
sion (Caspi y cols., 2003). En este
sentido, decidimos estudiar si en
nuestra muestra se presentaba di-
cha asociacién, la de una mayor
presencia de episodios depresi-
vos, coligados tanto a la presen-
cia del genotipo s/s del transpor-
tador a serofonina y a la vivencia
de eventos traumdticos. Al revisar
los datos de nuestra muestra pu-
dimos confirmar, efectivamente,
que los sujetos portadores del
genotipo s/s que habian sufrido
de eventos traumdticos tenian
muchos mds episodios depresivos
que aquellos que no eran porta-
dores de este genotipo. Esto esun
frascendente hallazgo que pone
en evidencia la interaccién de
los factores ambientales (eventos
traumdticos) el ser portador de
un genotipo determinado (s/s) y
el aumento de un fenotipo clini-
co (depresidn) tanto en la presen-

cia como en la frecuencia de los
episodios depresivos (Contreras y
cols(b)., 2009).

Otro de los genes muy relevantes
en la enfermedad bipolar es el de
la anquirina G. Esta proteina se ex-
presa en los nodos de Ranvier y en
la unién neuromuscular. Se cree
que esta proteina es muy impor-
tfante en la apertura y adecuado
agrupamiento de los canales de
sodio para la generacién de los
potenciales de accién. Diversos es-
tudios han encontrado asociados
alelos de este gen al trastorno bi-
polar (Ferreira y cols., 2008); sin em-
bargo, nuestro estudio es el primero
en describirlo en la poblacién mexi-
canay cenfroamericana, pero con
un grupo de polimorfismos distintos
(Gonzdlez S. (a) y cols., 2013). Esta
via de los canales ibnicos desde |a
perspectiva neurobioldgica es muy
importanfe como una ruta de in-
vestigacién para nuevos tratamien-
tos del padecimiento y que segura-
mente, a futuro, habrd interesantes
resultados.

Otro gen cardinal, como candi-
dato para el estudio de las enfer-
medades neuropsiquidtricas, es
el CACNAIC, cuyo producto es
la subunidad alfal del canal de
calcio, importante en la despo-
larizacién de la membrana neu-
ronal, asi como en el estableci-
miento de la conectividad entre
neuronas (Ferreira y cols., 2008).
Se ha notado una asociacién en
diversas poblaciones no sélo con
frastorno bipolar, sino con varias



patologias psiquidtricas (Smoller
J. y cols., 2013), para dos varie-
dades del gen (polimorfismos)
en particular en poblaciones de
origen europeo. Sin embargo,
en nuestro estudio (Gonzdlez y
cols.,(b) 2013), enconframos una
relevante asociacién con un gru-
po integrado por variaciones en
varios genes (haplotipo), que in-
cluia otfros polimorfismos, que no
eran los descritos en la poblacién
caucdsica europea. El resultado
de esta investigacion nos recal-
ca la importancia de confirmar
estos resultados en nuestras po-
blaciones y no trasladar automa-
ticamente los hallazgos sin una
indagaciéon mds profunda que
tome en consideracidén nuestros
origenes ancestrales, que ya ha
sido ampliamente descrito en va-
rios trabajos (Wang y cols., 2008;

Silva-Zolezziy cols., 2009; Moreno-
Estrado y cols., 2014).

GeN BDNF Y GENEs
ASOCIADOS A CONDUCTA
SUICIDA

El gen del factor neurotrépico de-
rivado del cerebro (BDNF) es una
proteina de la familia de las neu-
rotrofinas, asociadas al desarrollo
del cerebro. Uno de los polimor-
fismos de este gen es el llamado
ValééMet, que se caracteriza por
una sustitucién del aminodcido
valina por una metionina en el
nucledtido 196, y que da como
resultado una disminucién en la
produccion de BDNF en el siste-
ma nervioso. En este sentido, se
piensa que es importante en va-
rias patologias psiquidtricas, den-
tro de ellas el tfrastorno bipolar. En

Gendmica en la enfermedad bipolar 21

A

Fuente: http://www.centrodasein.cl/
blog/

Ciencia




Ciencia

Fuente: http://abcblogs.abc.es/eat-
fit/2015/04/27 /cuidamos-a-nuestros-
mayores/

nuestro grupo hemos estudiado
este gen y hay varios hallazgos
interesantes. En primer lugar las
asociaciones mds importantes se
han hecho en poblacidon caucdsi-
ca, no asi en poblaciéon asidtica o
mexicana. No obstante, en nues-
tra poblacién encontramos una
significativa asociacién con la
tendencia a los infentos suicidas
(Tovilla y cols., 2014). Los genes
asociados al suicido son un tema
de gran relevancia para la salud
mental. Nuestro grupo ha hecho
importantes contribuciones en la
deteccién de varios genes que
pudieran estar asociados al ries-
go de suicidio, que es una impor-
tante comorbilidad en el tfrastorno
bipolar. Entre esos genes fenemos
a varios del sistema serotoninérgi-
co, como los receptores 5HT1a y
5HT2a, asi como la enzima limitan-
te de la sintesis de las catecolami-
nas: la COMT (Gonzdlez-Castro y
cols., 2013(a), 2013(b), 2014; Tovilla-
Zdrate y cols., 2011, 2014).

Estupios
DE ENDOFENOTIPO (EFP)

De acuerdo con postulado de
que el EFP nos acerca al efecto
real que el gen tiene en la repre-
sentacién clinica de la enferme-
dad, se ha postulado que es nece-
sario reunir varias caracteristicas,
como las siguientes (Goftesman y

cols.,2003):

1. El EFP fiene que estar asocia-
do ala enfermedad en la po-
blacién general.

2. EIEFP es heredable.

3. El EFP es estado indepen-
diente de la enfermedad, es
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decir, se manifiesta esté la
enfermedad activa o no, por
ejemplo, en el caso del tras-
torno bipolar, tenga o no un
episodio de mania o depre-
sidén el EFP estd presente.

4. Dentro de las familias el EFP y
la enfermedad cosegregan,
es decir, se fransmiten de ma-
nera conjunta a través de las
generaciones.

5. Finalmente, el EFP que se en-
cuentra en los afectados tam-
bién estd presente en los fa-
miliares de primero y segundo
grado en niveles decrecientes
dependiendo de la cantidad
de genes en comun, es decir,
del coeficiente de heredabili-
dad (Glahny cols., 2007; Hare
y cols., 2010).

Hasta ahora el estudio mds
importante sobre el EFP cognitivo
enTBhasido elrealizado pornues-
fro grupo (Glahn y cols., 2010). En
este frabajo recolectamos infor-
macién neuropsicolégica en los
probandos y familiares de 660 in-
dividuos, de los cuales 223 pade-
cian TB y el resto eran familiares y
108 conftroles sanos, se estimaron
la heredabilidad de una amplia
bateria de funciones cognitivas
y se pudieron identificar la veloci-
dad de procesamiento, la memo-
ria de trabajo y la memoria facial
declarativa como EFP, cumplien-
do con los requisitos que senala-
mos anteriormente. Este trabajo
ayudard a que probablemente
se puedan idenfificar otros genes
de importancia en la vulnerabi-
lidad al padecimiento al contar
con EFP vdlidos. En esta linea tam-
bién se pudo establecer que las



dimensiones de la personalidad
se encontraban correlacionadas
con la misma herencia del TB; una
de las conclusiones importantes
fue que la extroversién se encon-
fraba inversamente correlacio-
nada con la bipolaridad, dada
la gran cantidad del tiempo que
pasa la persona TB en los episo-
dios depresivos, afectando su ca-
pacidad de vincularse con otros
como una caracteristica conjun-
tamente heredada del tempera-
mento (Hare y cols., 2011).

Ofro EFP importante es aquel
que se encuenfra asociado al
consumo de sustancias adictivas.
La mayoria de los pacientes con
enfermedad mental tiene un ries-
go mds elevado de tener adiccio-
nes sin importar el grupo étnico
(Hartzetal., 2014). La Encuesta Na-
cional de las Adicciones en Méxi-
co ha demostrado lo frecuente
de estas patologias en nuestro
pais (ENA, 2011). Estudios de fa-
milias con psicosis en poblacion
mexicana y cenfroamericana
mostraron una menor tasa de co-
morbilidad con el abuso y depen-
dencia de sustancias y alcohol en
los sujetos afectados, comparado
con estudios en poblaciones an-
glo-americanas y africano-ame-
ricanas en Estados Unidos (Jimé-
nez-Castro y cols., 2010). Por otro
lado, y dada nuestra cercania a
Estados Unidos, se le ha prestado
mucha importancia al estudio de
la poblacién llamada latina o his-
pana, que en su gran mayoria es
de origen mexicano. En este sen-
tido, la busqueda de muchos de
los genes de vulnerabilidad para
la enfermedad mental han resul-
tado ser los mismos que inducen

Fuente: http://ivanlerma.com/category/sobre-psiquiatria/

vulnerabilidad para las adiccio-
nes, como son aquellos de las vias
de la dopamina y acetilcolina
(Genis y cols., 2013, Nicoliniy cols.,
2004, 2014; Tobacco and genetics
Co. 2010). Dichos neurotransmiso-
res intervienen en la gratificaciéon
de conductas placenteras, en la
conducta voluntaria y en la me-
moriay, al alterarse por sustancias
adictivas, pueden hacer mds se-
vera la patologia emocional.

La interaccién del ambiente

con los genes (epigenética)

afecta los fenotipos (cuadros
clinicos como la bipolaridad),
lo que dificulta poder entender
con claridad de qué manera se
manifestaria el genotipo sin esta
interaccién. En especial esta si-

fuacién es relevante cuando el
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fenotipo en estudio no es inme-
diato ala accién del gen o bien
es el producto de multiples ge-
nes (Purcell y cols. 2014). Uno de
los problemas que siempre he-
mos fenido en salud mental es
el acceso al tejido cerebral de
los pacientes, lo cual sigue sien-
do una limitante para estudiar
la expresion de lo que pudie-
ran ser los productos protedmi-
cos anormales de los enfermos
mentales.

Una herramienta Util es el uso
de imdgenes cerebrales que eva-
[Uan las redes neurales que pudie-
ran estar involucradas y cruzando
esta informaciéon con la del geno-
tipo molecular (Graff y cols., 2004).

Por otro lado, la plasticidad
neuronal al parecer estd media-
da también en parte por proce-
sos epigenéticos, como la meti-
lacion del ADN y la modificaciéon
de las histonas, los cuales tien-
den a modificarse con la edad

y confribuyen al envejecimiento,
de modo que las alteraciones en
esta programacion temprana de
la expresidon de los genes pueden
constituir un riesgo para los indi-

viduos durante un fiempo prolon-
gado; por ejemplo, al asociarse
a estresores intensos, como los
eventos traumdaticos de la vida
en etapas tempranas, lo que ha
sido ampliomente demostrado
en animales de experimenta-
cién (Penner y cols., 2010). En un
gran numero de condiciones que
afectan al cerebro se ha visto
que estos procesos epigenéticos
tienen un papel importante en su
etiologia, como el autismo, la es-
quizofrenia y el trastorno bipolar
(Petronis y cols., 2003).

Desde luego, el abordagje
multidimensional (agregando
genoma y EP) y otras considera-
ciones, como la respuesta a tra-
tamiento, ayudardn a entender
estos traslapes de los fenotipos y
asi situarnos en una mayor com-
prension de la interaccion de
estos genes comunes. Reciente-
mente, usando un método basa-
do en secuenciacién, compara-
mos los patrones de metilacién
del ADN obtenido a partir de la
sangre de los pacientes con TB vs.
controles. A partir de este andlisis
se detectaron muchas diferen-




cias, en especial en las regiones
de los promotores, con patrones
aberrantes de metilacién en los
pacientes, lo que se traduce en
una expresidn deficiente de los
productos de dichos genes, va-
rios de ellos muy importantes en
el desarrollo del sistema nervioso
(Liy cols., 2014).

Los estudios de tamizaje extenso
del genoma (en inglés llamados
GWAS) han producido una can-
tidad enorme de datfos novedo-
sos e inesperados para el campo
de la psiquiatria y en particular
para el TB (Purcel y cols., 2014; Liu
y cols., 2011; Smoller y cols., 2013).
Ofros genes han favorecido que se
postulen nuevas hipdtesis que
tratan de explicar cémo enferma
el cerebro en el TB. Por ejemplo,
tenemos las hipdtesis de la migra-
cién inadecuada de sus neuro-
nas, la formacién anormal de sus
circuitos, la expresidon insuficien-
te de determinadas proteinas,
la formacién de canales idnicos
deficientes, hasta la respuesta
inmune inadecuada. Todas es-
tas propuestas tendrdn que ser
evaluadas y estudiadas en los
proximos anos y, seguramente,
se determinard que hay muchos
subtipos moleculares de bipolari-
dad. En esta linea, en el tamizaje
del genoma que se hizo en nues-
tra poblacién se
tres regiones que ya habian sido
descritas en otras poblaciones
(en los cromosomas 8924, 14932
y 2g13-q14). Uno de los genes im-
portantes que se encuentra en
las regiones localizadas es TRIBI

identificaron

que fiene un importante papel
en la regulacién de los ritmos cir-
cadianos. El sueno es uno de los
procesos mds alterados en el TB,
por lo que este gen hace mucho
senfido como un candidato im-
portante enla enfermedad. Ade-
mds, en el estudio de secuencia-
cién completa del genoma de 37
pacientes con TB éste fue uno de
los genes donde se enconfraron
mutaciones con potencial pato-
I6gico importante.

Como parte del estudio de ma-
peo de la muestra total del estu-
dio de Gonzdlez y cols., 2014, se
seleccionaron a 37 pacientes con
TB tipo | caracteristico, y para el
andlisis del genoma se empled
el programa SIFT para indicar
aquellas secuencias que pudieran
predecir un potencial de patolo-
gia debido al tipo de mutaciones
13% de los
casos se enconfraron mutacio-
nes en genes funcionalmente im-
portantes para sistema nervioso
y en ninguno de los controles se
detectaron dichas

en su secuencia. En

mutaciones.
En los genes que se encontraron
dichas alteraciones fueron en el
TRIB1 que, como mencionamos,
es importante en la regulacion de
la cronobiologia; ofros genes fue-
ron el ATAD2 y el ESRI1, los cuales
son proteinas que intervienen con
los estrégenos y que se ha plan-
teado son relevantes en TB. Tam-
bién se encontraron mutaciones
en los genes del sistema inmune,
como inferleucina 36 e interleuci-
na lbeta. De forma adicional, en
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el INMEGEN, empleando un chip
de diseno para tamizar genes del
sistema inmune, detectamos una
asociacién con genes de la via
delinterferén, sumando la eviden-
cia de la participacién del sistema
inmune en el TB.

CONCLUSIONES

El trastorno bipolar, sin duda, es
una enfermedad con un compo-
nente genético complejo y que,
gracias a las nuevas tecnologias
de estudio gendmico, se han po-
dido dar importantes avances en
su conocimiento. Estamos cada
vez mds cerca de tener un diag-
néstico molecular de esta enfer-
medad, la cantidad de datos que
se han ido acumulando van en
esta direccién; sin embargo, es
necesario profundizar mds en el
estudio de las variantes especifi-
cas ala poblacidn mexicana que,
como podemos ver, son distintas
a las descritas en otros sitios, por
lo que la investigacidon en nuestro
pais no puede quedar rezagada
en enfermedades tan relevantes
para la salud publica.
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Las hormonas
sexuales en

os tumores del sistema ner-

vioso central (SNC) surgen de

células que presentan anor-
malidades en los procesos de pro-
liferacion, diferenciacién y muerte
celulares'. De acuerdo con la Or-
ganizacién Mundial de la Salud
(OMS), estos tumores se clasifican,
con base en sus caracteristicas his-
tolégicas, celulares y moleculares,
en tumores de los nervios cranea-
lesy espinales, de las meninges, tu-
mores de células germinales y del
tejido neuroepitelial, entre oftros.
Los tumores del tejido neuroepite-
lial mds comunes son los gliomas,
que se clasifican de acuerdo con
el tipo de célula glial con la que
guardan mayor relacién; ejemplo
de éstos, son los astrocitomas, cu-
yas caracteristicas histolégicas co-
rresponden a los astrocitos, un tipo
de células gliales con multiples
funciones en el SNC2,

Los astrocitomas son los tumo-
res mds frecuentes del SNC adulto,
constituyen 70% de todos los casos
de gliomas' y se ha observado que
su frecuenciaes mayoren hombres
que en mujeres en unarelacion de
3:23. La deteccién de estos tumo-
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res a menudo ocurre en un grado
avanzado de la enfermedad, de-
bido a que la sinfomatologia (do-
lor de cabeza, nduseas, cambio
en el estado de dnimo, convulsio-
nes, entre otros) suele ser atribuida
a otfras patologias, o bien porque
el paciente no asiste a un servicio
neuroldgico*.

Los astrocitomas se clasifican
—de acuerdo con sus caracte-
risticas histoldgicas (morfologia,
cantidad de células que se en-
cuentran en divisibn y numero
de nulcleos que presentan) y su
capacidad de invadir el tejido
circundante— en cuafro grados
de malignidad (I-1V)®. El grado | es
el menos agresivo; estos tumores
estdn bien delimitados y presen-
tan baja proliferacién. Los astro-
citomas de grado Il y Ill presentan
mayor infiltracidn, son invasivos y
tienden a proliferar répidamente;
generalmente evolucionan a gra-
dos mds avanzados. Los astrocito-
mas de grado IV o glioblastoma
multiforme, constituyen el tipo de
astrocitoma mds agresivo, con
alta proliferacién, vascularizacién
y resistencia a la quimio y radiote-



rapia, por lo que los pacientes con
estos fumores tienen una sobre-
vida menor a 12 meses®. El trata-
miento para los astrocitomas gra-
doleslareseccién quirdrgica total
seguida de quimio o radioterapia,
aumentando considerablemen-
te la sobrevida de los pacientes.
Para los grados II-IV el tratamiento
suele ser la reseccion quirlrgica
parcial seguida de radio o quimio-
terapia; sin embargo, éste ha de-
mostrado ser poco eficaz, ya que
la recurrencia de estos tumores
es muy elevada vy sélo 10% de los
pacientes alcanza una sobrevida
mayor a dos anos tras la terapia’.

En diversos grupos de investi-
gacioén, incluido el nuestro, se ha
observado que la estimulacién
endécrina llevada a cabo por
acciéon de las hormonas sexuales,
es crucial para el desarrollo y la
progresién tumoral de los astroci-
tomas, especialmente de grados
'y V¢, De ahi que actualmente
se busquen nuevas estrategias te-
rapéuticas menos agresivas para
el paciente que puedan mejorar
su calidad y esperanza de vida,
basadas en el conocimiento de
los mecanismos que tienen las hor-
monas sexuales para contribuir al
rdpido desarrollo y progresién de
los fumores cerebrales.

Las hormonas sexuales son
compuestos esteroides derivados
del colesterol que se sintetizan
principalmente en las gdénadas,
las gldndulas adrenales y en el
SNC’. Las mds importantes son los
progestdgenos, andrégenos y es-
trogenos; los miembros mds acti-
vos de dichos grupos son la pro-
gesterona (P,), testosterona (T) y el

estradiol (E,). respectivamente?. A
escala fisioldgica estas hormonas
regulan procesos como la repro-
ducciodn, respuesta inmunoldgica,
neuroproteccién, el aprendizaje y
la memoria. Debido a que actian
en todo el organismo, también
estdn implicadas en procesos pa-
tolégicos, como el cdncer, siendo
los mds estudiados el cdncer de
mama y el de préstata’.

Las hormonas sexuales llevan a
cabo sus funciones a partir de

dos mecanismos: el gendmico (o
clésico) y el no gendmico (o no
cldsico). A nivel del SNC, muchas
de las acciones de la P,y el E,
ocurren a través de su mecanismo
gendmico; éste requiere la inte-
raccion de las hormonas con sus
proteinas receptoras: el RP para la
P,y el RE para el E,. EI RP presenta
dos proteinas principales: el RP-B y
RP-A. De manera similar al RP, las

mm

Anatomia del cerebro.

De acuerdo con

la Organizacion
Mundial de la Salud,
estos tumores se
clasifican, con base
en sus caracteristicas
histologicas, celulares
y moleculares, en
tumores de los nervios
craneales y espinales,
de las meninges,
tumores de células
germinales y del
tejido neuroepitelial,
entre otros

Fuente: http://biologiayctma.com/blogs/1byg/unidades/sistema-nervioso/
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Astrocitoma anapldsico.

Fuente: http://www.scielo.br/scielo.php2pid=S1516-31802014005032407 &script=sci_

arttext
dos proteinas principales del RE
son el RE-%y el RE-Bron1,

En el mecanismo gendmico,
una vez que la hormona ingresa a
la célula por difusion a través de la
membrana, se une a su receptor,
este complejo receptor-hormona
se une al ADN y regula la expresion
de genes; en el mecanismo no ge-
ndémico estas hormonas interactian
con receptores que se encuentran
en la membrana y provocan cam-
bios enlos niveles de iones y mensa-
jeros quimicos intracelulares’.

El E,
de astrocitomas a través del RE-

induce el crecimiento
(2%
y de su regulacion de la expre-
sibn de genes involucrados en el
control del ciclo celular, la an-
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giogénesis (generacion de vasos
sanguineos) y la metdstasis (pro-
pagacién del tumor a diferentes
érganos vy tejidos). En estudios se
ha observado que la expresion de
RE disminuye en células derivadas
de astrocitomas de mayor grado
de malignidad, esto concuerda
con los resultados de biopsias de
astrocitomas donde la expresidon
del RE se reduce durante el desa-
rrollo del tumor. Lo anterior podria
estar relacionado con una regula-
cion diferencial de genes depen-
dientes de estrogenos a medida
que aumenta el grado del tumor'2.

La expresién del RP ha sido
también determinada en biopsias
de astrocitomas humanos y estd



directomente relacionada con
la progresién del tumor, sugirien-
do que los tumores positivos a RP
presentan un potencial altamente
proliferativo'®. En estudios in vitro en
nuestro laboratorio se reporté que
en células D54 y células U373 deri-
vadas de un glioblastoma multifor-
me humano y de un astrocitoma
humano grado lll, respectivamen-
te la P,, a través del RP, aumenta el
numero de células debido a altera-
ciones en mecanismos de prolife-
racién celular, mediante cambios
en la expresién genes, tales como
el factor de crecimiento endote-
lial vascular (VEGF) que promue-
ve la angiogénesis, el receptor del
factor de crecimiento epidérmico
(EGFR) que promueve la division
celular y la ciclina D1, que es una
proteina involucrada en la regula-
cién del ciclo celular',
Recientemente se observd
que la P, promueve la migracion
e invasién de células D54; sin em-
bargo, los mecanismos por los que
se efectUan estos procesos no han
sido fotalmente caracterizados. En
modelos in vivo, reportamos que
la P,, mediante su interaccién con
el RP, aumenta la proliferacién e
infilfracién de un tumor causado
por la implantacion de células
derivadas de un astrocitoma hu-
mano en la corteza cerebral de
la rata’. Mediante andlisis de mi-
croarreglos, una herramienta que
permite el andlisis masivo de genes
contenidos en una muestra, pudo
determinarse que la P, induce
la expresion de por lo menos 30
genes diferentes en la linea ce-
lular U373, entre ellos, genes que
promueven la metdstasis, como

el GLIPR2 y AOC3, asi como otros
gue han sido asociados a un au-
mento en la agresividad del tumor
en cdncer de mama, de rindn, de
préstata y de pulmén's.

En tfodos los estudios ante-
riores, los efectos de la P, en el
aumento de nimero de células,
proliferacién celular, migraciéon e
infiltracién, se vieron bloqueados
por el antagonista del RP: la mife-
pristona (RU486)'S. Este Ultimo es
un compuesto que actia como
un anfagonista del RP, es decir,
tiene efectos contrarios a la P,. Lo
anterior causa una inhibicion en la
expresion de genes en células sen-
sibles a P,. lo que deriva en el blo-
queo de los efectos de la P,, es por
esta razén que se ha propuesto
como un posible método terapéu-
tico en diversos tipos de cdncer".

En un estudio reciente se de-
muestran los beneficios paliativos
del tfratamiento oral con RU486. En
un paciente con diagndstico de

Corte histopatoldgco de tumor.
Fuente:http://medicablogs.diariomedico.com/jmsanz/2010/08/08/tumor-solido-
cerebral-por-exposicion-ocupacional-a-formaldehido/

En un estudio reciente
se demuestran los
beneficios paliativos
del tratamiento

oral con RU486.

En un paciente

con diagnostico

de glioblastoma
multiforme, el RU486
aumento su esperanza
de vida mas alla del
tiempo pronosticado
sin el tratamiento
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glioblastoma multiforme, el RU486
aumentd su esperanza de vida
mdas alld del tiempo pronosticado
sin el tratamiento'®.

Hoy se idean estrategias tera-
péuticas para el tratamiento de
los astrocitomas teniendo como
objetivo la inhibicién de los efec-
tos de la P, sobre este fipo de tu-
mores. Con el conocimiento que
se tiene sobre los mecanismos de
las hormonas sexuales, en particu-
lar la P, se estan realizando nue-
vas investigaciones que permitirdn
tener mayor comprensién sobre la
influencia de las hormonas sexua-
les en los procesos involucrados en
el desarrollo y progresion de los
gliomas y que posibiliten el diseno
de un mejor tratamiento para los
pacientes con esta patologia.

Se estan

realizando nuevas
investigaciones que
permitiran tener una
mayor comprension
sobre la influencia
de las hormonas
sexuales en los
procesos involucrados
en el desarrollo

y progresion de

los gliomas y

que posibiliten el
diserio de un mejor
tratamiento para los
pacientes con esta
patologia
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n la Escuela Nacional Prepa-

ratoria el alumno tiene la Ulti-

ma oportunidad de estar en
contacto con todo el saber huma-
no de manera integral. La prepa-
ratoria tiene por mision especifica,
ensenar las ideas fundamentales
de la cultura nacional y de la cul-
tura universal, educar la voluntad
y lainteligencia, asi como sembrar

*Lie. E. David Terres Vava,
Fotos: Felipe Carnasco

en el espiritu de los adolescentes,
los mds altos valores o los ideales
mMds generosos.

Ademds de formar académi-
camente, la preparatoria tiene
como meta y obligacién el ele-
var la dignidad moral y la natu-
raleza humana; empieza a mol-
dear al hombre que existe en el
adolescente.
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Entre las escuelas universi-
tarias, el bachillerato es el Unico
cuyo fin expreso es la configura-
cién de un ser humano al que no
le sea ajeno nada de lo que acon-
tece al hombre, en México o en el
mundo.

Fue 1954 un ano con una sig-
nificacién especial para nosotros
los preparatorianos, ya que esta-
ria a punto de cristalizar la idea
que por largo tiempo tuvieron las
autoridades universitarias: crear
una preparatoria modelo. Este
fue el primer paso de una meta,
el de formar una ciudad prepara-
toriana.

Es asi que nace la Facultad
de Coapa, que tuvo un efimero
origen en el edificio de la Escuela
de Altos Estudios o Facultad de Fi-
losofia y Letras, en Mascarones, en
la Ribera de San Cosme, en el que
funcionaria sélo unos pocos dias.
Otro intento de instalacién se lle-
vé a cabo donde, posteriormente,
vendria a funcionar la Escuela Se-
cundaria 15 Alberto Einstein, sobre
la misma Ribera de San Cosme,
frente al antiguo Colegio Militar
ubicado en Popotla, para quedar
instalada, por tercera vez, en una
casona del siglo XIX en la calle de
Miguel Schultz.

Mds tarde, el rector Nabor
Carrillo recibiria, a unos cuantos
metros del casco de la importante
hacienda de Coapa, los vestigios
de una compania cinematografi-
ca arruinada y que la Nacional Fi-
nanciera intervino, para entregar
esas instalaciones a la UNAM, por
6rdenes expresas del presidente
Adolfo Ruiz Cortines.

Entonces era director general
de la Escuela Nacional Prepara-
toria el maestro Raul Pous Ortiz,
muy querido por todos y, como

director de la Preparatoria 5, el li-
cenciado Juan Manuel Lazcano,
con lo que se iniciaba el proyecto
descentralizador de la educacioén
media universitaria.

Asi, en 1955, nace la prepa
5 en sus instalaciones definifivas,
en los fértiles campos de Coapa,
campos antes para los alfalfares,
y ahora campos para la ensenan-
Zd, con un paisaje no sdélo campi-
rano, sino fambién lacustre, dada
suU cercania con los canales y

34 AAPAUNAM e Academia, Ciencia y Cultura

Exposicion de pinatas en edificio de
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Entre las escuelas
universitarias, el
bachillerato es el
Unico cuyo fin expreso
es la configuracion de
un ser humano al que
no le sea ajeno nada
de lo que acontece al
hombre, en México o
en el mundo

Laboratorios debidamente equipados
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huejotes de Xochimilco, y rodea-
da de “alfalfa, vacas y caca”.

Estas tierras recibian a los j6-
venes estudiantes con sus inquie-
fudes, con sus juegos, con sus sue-
nos, con sus ilusiones.

Ahora el paisaje aledano ha
cambiado radicalmente: aveni-
das, edificios, fraccionamientos,
centros comerciales y hospitales
rodean al plantel de Coapa.

Pero, a pesar de ello, la prepa
5 sigue siendo hoy dia una insula

Fachada posterior del edificio de oficinas
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La alberca semiolimpica y techada en
excelentes condiciones

independiente con vida e idenfi-
dad propias, con potencialidades
reales. Por su tamafo y poblacion,
es muy compleja y no exenta de
polémicas y contradicciones que
caracterizan a la pluralidad de
ideas, pero que se dirimen dentro
del respeto, cooperaciéon y com-
panerismo que caracterizan a la
comunidad de Coapa, y se crean
enfoques novedosos y frescos que
como resultado del didlogo, enri-
guecen la academia y el espiritu.

Encierra en sus 10 hectdreas
grandes instalaciones, fanto para
la docencia como para los de-
portes y el desarrollo de las ar-
tes; cuenta con amplios espacios
abiertos, avenidas y jardines, que
conectan a todos los conjuntos,
con ambientes frescos y sanos
que invitan al estudio, al deporte
y a cultivar el espiritu.

Prepa 5 al iniciarse en Mas-
carones tenia una matricula de
700 alumnos. En el primer ano de
haber llegado a Coapa, la ins-
cripcién de alumnos alcanzé la
cifra de 2 mil 451. De éstos, mil 683
correspondian al turno matutino y
768 al nocturno. Con 31 salones de
clasesy 36 grupos, de los cuales 24
correspondian al turno diurno y 12
al turno nocturno. La planta do-

Pasillo del acceso principal

cente la componian 266 maestros
y el personal administrativo era de
33 empleados.

Se arreglaron seis campos
deportivos: uno de beisbol, otro de
futbol y cuatro canchas de balon-
cesto. Lo que hacia que la prepa-
ratoria de Coapa fuera la Unica
de las prepas que tuviera campos
deportivos.

Un inconveniente que habia al
principio era la gran distancia de la
escuela al centro de la ciudad. Con
gran dificultad y sacrificio, tanto
alumnos como maestros llegaban
asus clases. La direccién del plantel
convino, con algunas lineas de ca-
miones, que circularan del centro a
lugares cercanos a la escuela.

La rectoria de la universidad,
a peticion de la recién formada
Union de Profesores, proporciond
una camioneta a la que jocosa-
mente llamaban la perrera y que
fransportaba a los profesores cada
hora de clase a la preparatoria.

Ahora todo ha cambiado,
nuestra escuela estd rodeada de
importantes, aunque saturadas,
vias de comunicacién, asi como
de una gran oferta de transporte.

La matricula fue creciendo
considerablemente, asi
las necesidades y, por ende, las
instalaciones. Hoy dia contamos
con 9 mil 178 alumnos y 109 gru-
pos en el turno matutino y 72 grupos
en el turno vespertino. Cuenta
con 124 salones y laboratorios y la
planta docente la componen 400

como

maestros, mds 380 miembros del
personal administrativo.

A lo largo de los anos, maes-
fros y alumnos hemos aprendido
en las aulas de nuestra prepa las
lecciones del ser y el estar en lo
universitario, en la universidad de
la ciencia y el humanismo.
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Interior del auditorio Gabino Barreda

En los muros de Coapa, gra-
cias al esfuerzo y dedicacién de
varias generaciones de maestros,
trabajadores, asi como sus direc-
tores: licenciado Juan Manuel
Lazcano, ingeniero Enrique Molina
Palomares, maestro Rafael Lara
Navarro, maestro Angel Vizcaino
Pérez, licenciado Salvador Tapia
y Cervantes, ingeniero Héctor He-
rrera Villa, licenciado Moisés Torres
Martinez, ingeniero Joaquin Pérez
Ruelas, quimica Carmen Aida

Romo Medrano, fisico Rafael Mo-
reno y Albarrdn, psicélogo José
Luis Sédmano Ochoa, licenciado E.
David Torres Nava, cirujano dentis-
ta Mario Montante Garcia NURez
y, la actual directora, bidloga Ma.
Dolores Valle Martinez que, con
una labor conjunta, han cumpli-
do cabalmente con la misién de
la Escuela Nacional Preparatoria y
de la universidad, de formar hom-
bres y mujeres de bien.

Muchos de ellos han incur-

38 AAPAUNAM ¢ Academia, Ciencia y Cultura

sionado en todos los dmbitos y a
todos los niveles, al servicio de la
sociedad mexicana, en la cien-
cia, las artes, las humanidades, el
deporte, la politica, la administra-
cién publica, etc.

Pequena muestra de ello son:
Victor Toledo, Manuel Peimbert,
Alvaro Matute, Miguel Sabido,
Andrea Sdnchez Quintanar, Mi-
guel Espana, Miguel Mejia Bardn,
Aarén Padilla, Ma. de los Angeles
Moreno, Jorge Gonzdlez Teyssier,



Edgar Vivar, Oscar de la Borbolla.

También me vienen ala men-
te nombres de los mentores de ese
fiempo, sin por ello dejar de reco-
nocer la valiosa labor del profesor
de hoy y siempre. Menciono sélo
algunos y espero no cometer gra-
ves omisiones: Héctor Azar Bar-
bar, Hisi Pedroza, el emérito Pedro
Chdvez Calderdn, Emma Luz Ace-
ves, Samuel de la Lanza, Manuel y
José Villafuerte Mijangos, Roberto
Oropeza Martinez, Isabel Cisneros
Aguirre, Héctor Herrera Villa, Hil-
da Paredes, Eduardo Salyano Ja-
ramillo, Angelina y Agustin Servin
de la Mora y Pérez de Lara, José
Poncelis, Rafael Moreno Montes
de Oca, Margarita Tapia, Moisés
Torres Martinez, José Manuel Lo-
zano Fuentes, Rafael Lara Nava-
rro, Isabel Lorenzo Villa, Mercedes
Gonzdlez Meza, Teresita Flores de
Labardini, Ma. de los Angeles Pé-
rez Leyva, Celia Montero, Geles
Cabrera, Elena Madero, ademds
de muchos otros que harian inter-
minable la lista de profesores va-
liosos de ayery hoy.

La Facultad de Coapa sigue
siendo digna de que la hayan ti-
tulado con el nombre de tan ilus-
tre intelectual mexicano, filésofo,
historiador, politico y escritor plu-
ral José Vasconcelos. El Unico se-
cretario de Educaciéon PUblica de
México que llegaria a proponer
un proyecto cultural.

Antes que él, sélo el presiden-
te Judrez y el grupo de grandes
hombres que tenia como colabo-
radores: Ocampo, Prieto, Ramirez,
Lerdo de Tejada, el joven Justo
Sierra, el grandioso Altamirano se
habian atrevido a formular un pro-
yecto para el estimulo, difusion y
promocion de la cultura patria.

En el siglo XX, sélo José Vas-
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concelos disefd el proyecto cul-
tural que tanta falta le hacia a
México, mismo que por desgracia
se fue a pique cuando el gran
maestro se internd en la politica. El
gran Vasconcelos, autor de Ulises
criollo, el propulsor de la raza cds-
mica, el hombre que da nombre y
enaltece a nuestro plantel.

A seis décadas de su naci-
miento, la Facultad de Coapa
no estd ni vieja ni herrumbrosa, al
contrario, con gusto vemos que
estd mds joven y vital que nunca,
responde con vanguardia y mo-
dernidad para enfrentar los nue-
vos retos, porque hoy dia nuestro
capital humano y nuestras instala-
ciones estdn a la altura de las mdas
altas y caras exigencias del mun-
do contempordneo.

Patios y dreas de esparcimiento.

Cultura
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*Historiadora, licenciada en historia,
maestra en historia de México y doctora
en estudios latinoamericanos por la
UNAM. Catedrdtica en la Facultad de
Filosofia y Letras, UNAM. Ha impartido
cursos en el Instituto Matias Romero de
Estudios Diplomdticos de la Secretaria
de Relaciones Exteriores; en la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales, UNAM;
en el Instituto José Maria Luis Mora,

en la Universidad lberoamericana y

en el Instituto Tecnolégico Autbnomo
de México. Catedrdtica visitante de

la Facultad de Filosofia y Letfras en la
Universidad Autbnoma de Madrid, en
la Universidad de California y en la
Universidad del Externado de Colombia.
Fue miembro del Sistema Nacional de
Investigadores de CONACYT, nivel Il

y es parte del Programa de Primas al
Desempeno del Personal Académico
de tiempo Completo (PRIDE) nivel D de
la UNAM.

a historia de las mujeres en

México y en el mundo fue un

tema olvidado hasta que, enla
segunda mitad del siglo pasado,
la doctrina social del feminismo
buscé que fueran reconocidas
como sujeto de la historia. A partir
de enfonces, las nuevas corrien-
tes de la historiografia dedicadas
a la historia social y cultural em-
pezaron a ocuparse de ellas.

La profunda revolucion que
significd el movimiento de libera-
cién femenina propicié una his-
toriografia con perspectiva de
géneroy el surgimiento de museos
dedicados a estudiarla historia de
las mujeres.

Tras varios anos de gestacion
surgié el primer museo de la mu-
jer con perspectiva feminista. Fue
fundado en 1981, en Bonn, por Mo-
rianne Pitzen y el grupo de mujeres
Frauen Formen lhre Stadt (Las Mu-
jeres Forman su Ciudad). A pesar
de que en esos anos las mujeres ya
habian logrado romper las barreras
que frenaban su desarrollo, en la
mayoria de los paises del mundo, sus
creaciones artisticas e investigacio-
nes cientificas seguian siendo sub-

i —

estimadas. El objeto del museo fue
darlas a conocery que se valoraran.

Ademds de presentar su histo-
riay cultura, los museos de la mujer
promueven el respeto a sus dere-
chos humanos con el fin de acabar
con su discriminaciéon. Hoy existen
en el mundo 50 museos dedicados
a la mujer: 21 en Europa, seis en el
continente asidtico, cinco en Afri-
ca y dos en Australia. En América,
Estados Unidos tiene 12, y en Amé-
rica Lafina existe uno en Argentina
y el recién creado en México por
la UNAM. Se ha instalado en Inter-
net un Museo Virtual de la Mujer en
Costa Rica y existen otfros proyec-
tos en Brasil y Peru.

En México la lucha de las mu-
jeres por el reconocimiento de sus
derechos ha sido larga vy dificil,
y aun no concluye. Ha sido una
revolucién silenciosa y pacifica.
Desde fiempos remotos lucharon,
primero por sus derechos labora-
les, después por su derecho a la
educacion, por sus derechos poli-
ficos y, finalmente a la salud, una
vida libre de violencia, por sus de-
rechos reproductivos, por sus dere-
chos humanos y por su dignidad.

Fotoesculturas de la sala 3 “Marianismo novohispano”, pertenecientes a La GUera

Rodriguez, Leona Vicario y Josefa Ortiz
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México estuvo a la vanguar-

dia confinental en el reconoci-
miento de los derechos humanos
de primera generacién. Abolid
la esclavitud en 1810, incorpord
los derechos del hombre al Acta
Constitutiva de la Federacion en
1824 y establecié un Estado laico
con libertad de creencias en 1860.

Fue el primer pais del mundo
en asentar en su Constitucién los
llamados de
segunda generaciéon desde 1917.
Sin embargo, ha ido a la zaga en

los derechos de las mujeres y de

derechos sociales,

las comunidades indigenas.

La reforma constitucional del
14 de agosto de 2001 dio menos
derechos a las comunidades in-
digenas que el Convenio 169 de
la Organizacién Internacional del
Trabajo (OIT) y que ocho constitu-
ciones de paises de América.

En cuanto a sus mujeres, Mé-
xico fue uno de los Ultimos seis de
América Latina en otorgar ciuda-
dania a la poblacién femenina en
1953, después de que la Organiza-
cién de las Naciones Unidas (ONU)
senald que no podia haber demo-
cracia en un pais donde mds de la
mitad de su poblacién no era ciu-
dadana. Hoy México se encuentra
por debajo de la cuota de género
parlamentaria internacional.

Los salarios son inferiores para
las mujeres en un promedio de
31%. De todos los pobres, las muje-
res son las mds pobres, pero sin el
ingreso generado por ellas la po-
breza extrema se elevaria al do-
ble, ya que, a pesar de ganar tan
sélo 10% del ingreso internacional,
producen la mitad del alimento
en el mundo.

El rezago en las politicas publi-
cas en materia de género detiene
el avance de los pueblos. Las muje-

res no constituyen un grupo vulne-
rable mds: son mds de la mitad de
la poblacién. Su atencién debe ser
prioritaria, ya que tienen un efec-
to multiplicador en la sociedad:
no sélo son reproductoras de vida,
sino de pafrones culturales. La
mayor inversibn que puede hacer
un Estado es la educacién de sus
mujeres; un pueblo llega tan lejos
como su educacién se lo permite.

El 8 de marzo de 2011, Dia In-
fernacional de la Mujer, gracias a
nuestra alma mater, la Universidad
Nacional Auténoma de México,
y a nuestro rector, el doctor José
Narro Robles, abrid sus puertas el
primer museo de género en Mé-
xico, segundo en América Lating,
para que la historia de las mujeres
deje de estar olvidada, se valore
su contribucién a la construcciéon
del pais y se impulse el respeto a
los derechos humanos.

Como centro cultural interac-
tivo, ademds de su exposicién per-
manente realiza cursos, talleres,
conferencias, mesas redondas,
foros, presentaciones de libros,
conciertos, cineclubes de género
y es parte del programa Noche de
Museos con espectdculos y activi-
dades artisticas de diversa indole.

Cuenta con un centro de do-
cumentacion que lleva el nombre
de la primera mujer que dirigié un
instituto de investigacién mexica-
no, la doctora Clementina Diaz
y de Ovando. El recorrido de la
exposicidon permanente se inicia
con la sala dedicada a la equi-
dad, que sintetiza el objeto del
museo; promover el respeto a los
derechos humanos de las muje-
res, imperativo prioritario en una
nacién que tiene el primer lugar
en feminicidios y violencia de
género en paises que no estdn



oficialmente en situacién de gue-
rra. Actualmente, 18 estados de la
Republica han criminalizado a las
mujeres negdndoles sus derechos
reproductivos, estableciendo la
maternidad obligatoria; seis esta-
dos mds tienen leyes en el mismo
sentido. Muchas mujeres han sido
encarceladas hasta por 35 anos.

El recorrido por la historia de
las mujeres en México comienza
con la condicién de ellas en las
culturas originarias. Se muestra la
cosmovision dual de los pueblos
mesoamericanos que concebian
al mundo dividido en dos partes
iguales para mantener el equili-
brio del universo: la femenina y la
masculina. A cada deidad mas-
culina corresponde una femeni-
na. No obstante, en la prdctica,
las mujeres tenian menos dere-
chos que los hombres, dependien-
do del estado politico imperante.

En el imperio mexica la situa-
cion de la mujer no correspondid
a la cosmovisién dual: ocupd un
papel secundario, no participaba
en la vida politica ni en los ritos reli-
giosos publicos y su actividad mer-
cantil era escasa. Se dedicaba a
las tareas reproductivas y domés-
ticas y la elaboracion de telas y
ropa. En cambio, en las ciudades-
estado mayas hubo mujeres go-
bernantes'.

La vida de las mujeres en la
etapa novohispana se presenta a
través de las casas donde vivian
recluidas: las familias, las de Dios,
las de recogimiento y las de man-
cebia. El marianismo o imitacion
de la Virgen Maria, fue el modelo
a seguir durante los 300 anos de
vida novohispana. Para las mu-
jeres no habia término medio: su
conducta sélo podia fluctuar en-
tre la abnegacion y el pecado. Su

vida transcurria en el dmbito de lo
privado, en el silencio. Pocas pu-
dieron romper el cerco y trascen-
der. Sor Juana Inés de la Cruz lo
hizo, pero no dejé de sufrir las con-
secuencias?.

Las mujeres participaron ac-
tivamente en la construccion de
México. Enlalucha porla Indepen-
dencia habia lideresas y también
transgresoras® del deber ser feme-
nino. Miles de mujeres cuyos nom-
bres se perdieron en el anonimato,
no sdlo acompanaron y cuidaron
a los insurgentes, alimentdndolos y
curdndolos, sino que fueron espias
y correos. Hubo las que tfomaron
las armas y también las que fueron
botin de guerra, violadas, encar-
celadas o ejecutadas para some-
ter alos rebeldes*.

Consumada la Independen-
cia, la vida de las mexicanas no
cambidé mayormente, sino hasta el
friunfo de la reforma liberal, cuan-
do se liquidaron las supervivencias
del viejo régimen colonial. Para
generar el cambio de estructuras,
consolidar al Estado nacional y re-
formar a la sociedad se requeria
de la participacion de las muje-
res: éstas debian instruirse con el
fin de formar buenos civdadanos.
El triunfo de la Republica liberal
significd el establecimiento de la
educacién elemental  gratuita,
obligatoria y laica; de la escuela
secundaria para senoritas; de la
escuela de arfesy oficios para mu-
jeres, y de la normal para maes-
fras. De esta manera, las mujeres
pudieron tener acceso a una edu-
cacién similar a la del hombre, no
nada mds religiosa, y entrar a la
universidad, lo que significé una
profunda revolucién cultural®.

Durante la dictadura porfirista
el liberalismo dejo de ser revolu-

Centro Documental “Clementina Diaz y
de Ovando”.

Cuadro “Retrato de dama” de Raul
Anguiano.
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Escultura “Coyolxahuqui integrada* de
Glenda Hecksher.

Escultura “El vestido” de Sebastian.

cionario: se establecié un régimen
conservador del poder y del or-
deny se suprimieron las libertades.
La concentracién del poder y de
la rigueza, incrementd la desigual-
dad hasta provocar el estallido
revolucionario. La insurrecciéon so-
cial exigié no sélo derechos politi-
COs sino sociales.

A finales del siglo XIX y prin-
cipios del XX las mujeres habian
empezado a organizar clubes po-
liticos contra la dictadura. La parti-
cipacion de las maestras normalis-
tas fue fundamental: ellas hicieron
conciencia de las injusticias, orga-
nizaron clubes antirreelecionistas
y participaron en todo el proceso
revolucionario, en todos los gru-
pos; colaboraron en la redaccién
de planes y difundieron sus ideas
mediante publicaciones periddi-
casé. También tomaron las armas,
mandaron tropa y recibieron el
grado de coronelas.

Parte esencial de la revolu-
cion social fue el colectivo de las
soldaderas, que como habia ocu-
rrido un siglo antes, acompanaron
a todos los ejércitos revoluciona-
rios; alimentdndolos, curdndolos,
sirviendo como espias, correos y
como soldadas’.

Las mujeres hicieron la Revo-
lucién, pero ésta no les hizo jus-
ticia: no se les reconocid como
ciudadanas. Desde 1824, un ex-
cepcional y reducido grupo de
zacatecanas habia solicitado su
ciudadania sin obtener respuesta.
Casi un siglo después, la Revolu-
cién propicid su participacion. Al
no ser reconocidos sus derechos
politicos en la Constitucion de
1917, la lucha de las mujeres por el
sufragio prosiguidé. Durante la se-
gunda y tercera décadas del siglo
XX surgieron muchas asociaciones
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femeninas®.

Algunos estados concedieron
a las mujeres el derecho a votar,
a ser votadas en el nivel local de
1923 a 1925, pero las pocas dipu-
tadas electas tuvieron que dejar
sus cargos al perder el poder los
gobernantes que las apoyaron.

En 1947, el presidente Miguel
Alemdn logré que se otorgara el
voto femenino en el dmbito muni-
cipal. A escala federal fue conce-
dido en 1953 durante el gobierno
de Adolfo Ruiz Cortines, después
de que la ONU recomendd a los
paises rezagados que otorga-
ran la ciudadania a sus mujeres,
como condicidén indispensable
para la existencia de regimenes
democrdticos.

El recorrido por la historia de
México con enfoque de género
concluye en la sala De la revolu-
cién feminista al tiempo presente.
Aqui encontramos mddulos infor-
mativos organizados por décadas,
desde los anos cincuenta hasta
2010 los cualesincluyen los aconte-
cimientos mds relevantes tanto na-
cional como internacionalmente.

La doctrina social feminista ha
luchado por que las mujeres ten-
gan los mismos derechos que los
hombres, impulsando la defensa
de los derechos humanos. Fueron
las feministas y sufragistas esta-
dounidenses quienes
ron, al final de la Segunda Guerra
Mundial, que en lugar de hacer
una segunda Declaracion de los

promovie-

Derechos del Hombre, se hiciera
la Declaracién de los Derechos
Humanos, de la persona humana,
independientemente de su sexo. La
historiadora estadounidense Virgi-
nia Gilderseleeve fue la Unica mu-
jer en participar en laredaccion de
la Carta de las Naciones Unidas.



En la década de los 50 tuvo
lugar un invento decisivo para las
mujeres de todo el mundo. Gra-
cias a la aportacién del quimico
mexicano Luis Ernesto Miramontes,
inventor de la pildora anticoncep-
tiva, en octubre de 1951, las muje-
res pudieron comenzar a ejercer
sus derechos reproductivos.

En la década siguiente el mo-
vimiento de 1968 marcd la vida
de las universitarias: no sélo de-
mandaron la apertura del sistema
politico, sino su libertad sexual®. En
este periodo inicié la lucha por la
legalizacién del aborto.

Durante la década de los 80, la
reforma al articulo cuarto constitu-
cional para establecer que la mujer
y el hombre son iguales ante la ley
fue un paso trascendental. Hubo por
primera vez una secretaria de Esta-
do, una candidata a la Presidencia
y una senadora de oposicion.

La sala concluye con los pro-
blemas actuales que enfrentan las
mexicanas. En la primera década
delsiglo XXI, la Suprema Corte de-
clard la constitucionalidad de la
ley que permite no aplicar sanciéon
al aborto cuando el producto de
la concepcién presente malfor-
maciones congénitas, es decir, el
aborto eugenésico. Posteriormen-
te, en 2007, la Asamblea Legisla-
tiva del Distrito Federal aprobd
la despenalizacién del aborto en la
Ciudad de México hasta la duo-
décima semana de gestacion,®
garantizando los servicios de con-
sejeria pre y post aborto.

Estos avances para la vida de
las mujeres fueron condenados por
la Iglesia catdélica. Sus representan-
tes jerdrquicos emprendieron una
campana nacional con el apoyo
de autoridades y partidos politicos,
lo que dio por resultado que para

2010, dieciocho entidades estable-
cieran “la proteccién de la vida
desde la concepcidn”. Esto ha sig-
nificado una regresiéon en los dere-
chos reproductivos de las mujeres
mexicanas y su criminalizacion.

El recorrido por la historia de
la mujer en México, si bien expo-
ne la lucha de la defensa de sus
derechos y los logros alcanzados,
también demuestra lo mucho que
tenemos que frabajar en defensa
de sus derechos humanos.

El comUn denominador en los
estudianfes con mejores prome-
dios de ambos géneros es el ma-
yor grado de escolaridad de sus
madres. La mejor manera de me-
dir el grado de civilizacién de un
pueblo es la situacién de su pobla-
cion femenina. En el Museo de la
Mujer de México queremos contri-
buir a superar nuestros rezagos.

NUESTRA SEDE

El museo se ubica en un edificio
del siglo XIX, en la calle de RepU-
blica de Bolivia nUmero 17, en el
Centro Histérico; fue la sede de
la primera imprenta universitaria,
fundada en 1937 durante el rec-
torado de Luis Chico Goerne; fue
creado con el objetivo de que las
publicaciones
dieran tener mayor calidad al mds

universitarias pu-

bajo costo y llegar asi al mayor nu-
mero posible de lectores, aqui se
imprimieron los primeros materia-
les diddcticos y de difusién propios
de la universidad. Con el paso del
tiempo, la imprenta universitaria
se fue expandiendo, y de ser un
simple laboratorio experimental
de divulgacién e impresién de
trabajos universitarios se convirtid
en parte fundamental del sistema
educativo del pais.

REFERENCIAS

' En la sala correspondiente se

puede apreciar la diferencia entre
mitologia y la vida real de las mujeres
mesoamericanas a fravés de graficos,
piezas originales de dichas culturas, asi
como la escultura contempordnea de
la Coyolxauqui, de Glenda Hecksher,
cédulas electrénicas, audiovisuales y
recreaciones en tercera dimension.

2 La sala Marianismo novohispano
cuenta con una virgen articulada del
siglo XVIl'y la pintura de Sor Juana,
elaborada exprofeso por Esther
Gonzdlez.

3 Como Josefa Ortiz, Leona Vicario,
Mariana Rodriguez del Toro y Gertrudis
Bocanegra, entre las primeras, y Maria
Ignacia Rodriguez de Velasco y Osorio
Barba, conocida como La Glera
Rodriguez entre las segundas.

4 En la sala correspondiente a Mujeres
insurgentes encontramos fotoesculturas
de las heroinas mds destacadas, asi
como litografias que dan cuenta de los
quehaceres de las mujeres de la época.

5 La sala Libertad y educacion estd
presidida por una reproduccion de

la puerta de la universidad y de las
pioneras que egresaron de sus aulas.
Margarita Chorné y Salazar fue la
primera mujer que recibid un titulo
universitario en toda América Lating, el
de dentista. Matilde Montoya estudié
en las aulas la carrera de medicina.

¢ Dolores Jiménez y Muro redacto el
Plan de Tacubaya y el prélogo del Plan
de Ayala; Juana Belén participd en la
redaccién del Plan de Ayala y publicod
La mujer moderna.

7 En la sala de Maestras revolucionarias
se pueden apreciar sus fotografias y
escuchar los corridos revolucionarios.

8 El Frente Unico pro Derechos de

la Mujer reunié a 800 agrupaciones
femeninas de todo el pais con cerca de
50 miembros. Su objetivo era obtener la
ciudadania y el derecho a votar.

? Se formé la Coalicién de Mujeres
Feministas y el Frente Nacional de la
Lucha por la Liberacién y los Derechos
de la Muijer.

10 E| 24 de abril de 2007. Véase
Patricia Galeana, “Impacto social
de la penalizaciéon del aborto”,

en Lourdes Enriquez y Claudia de
Anda, Despenalizacién del aborto
en la Ciudad de México, Programa
Universitario de Estudios de Género,
UNAM, 2008, pp. 55-58.
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Iglesias de

Catedral de San Basilio
Foto: Felipe Carrasco

lorigen de lalglesia ortodoxa

rusa se remonta hacia finales

del siglo X, cuando Rusia se
convirtié oficialmente en una na-
cion cristiana con la conversion
de Vladimiro, principe de Kiev. To-
dos los estados que rodeaban a
Kiev habian asumido una religién
monoteista, y Viadimiro deseaba
abandonar el paganismo.

Antes de decidir qué religion
adoptar, Vladimiro envié emisarios
al exterior para que observaran
los ritos de tres credos diferentes.
A los emisarios no les impresiona-
ron los servicios que vieron en las
mezquitas musulmanas, ni las ce-
remonias de la Iglesia romana;
pero se sintieron sobrecogidos
por los ritos de la Iglesia ortodoxa
griega. Es seguro que no habrdn
entendido las palabras griegas
de los oficios a que asistieron en
la iglesia de Santa Sofia, ni que

46 AAPAUNAM ¢ Academia, Ciencia y Cultura

Volver al indice

hubieran comprendido comple-
famente su significado religioso;
pero quedaron impresionados por
los ropajes de los sacerdotes, los
cantos, el incienso, los iconos y la
arquitectura.

Los emisarios del principe re-
gresaron de Bizancio, con el con-
sejo de que se adoptara la fe orto-
doxa oriental. Enfonces, Vladimiro
ordend que todos sus subditos se
bautizaran en la nueva religion, al
igual que él.

Hablando ahora de la arqui-
fectura de las iglesias, en gran
parte estdn realizadas con made-
ra, en especial las cupulas, cuya
fabricacién denota una gran ha-
bilidad en el manejo de ese mate-
rial. La forma que poseen semeja
bulbos, cebollas; las que se inspi-
raron en las cUpulas de las mezqui-
fas musulmanas. En la actualidad,
muchas estdn recubiertas con un



bano de oro, lo que manifiesta la
importancia y dignidad que fie-
nen estos edificios. Por lo general,
las iglesias contienen cinco cUpu-
las: cuatro menores y una grande;
ésta representa a Cristo, y las res-
tantes, a los cuatro evangelistas.

En cuanto a los muros, estdn
construidos de mamposteria o de ta-
bique. En el interior, los muros, las bo-
vedas y las cupulas, tienen grandes
superficies de pinturas al fresco con
temas religiosos; ya sea de pasajes
biblicos o de santos nacionales. Un
lugarimportante lo constituye el ico-
nostasio, que, como su nombre in-
dica, contiene muy diversos iconos,
a la manera de retablo de madera
recubierto con hoja de oro.

Por otra parte, comentando
sobre la era soviética, la religién
fue minimizada y casi nulificada.
Muchas iglesias fueron destruidas
o clausuradas. A pesar de que ese
periodo se caracterizé por un mar-
cado ateismo, en nuestros dias el
cultoreligioso sigue vigente entre la
poblacién; ello lo podemos cons-
tatar en diversas pdginas de la red
Facebook, como: Imperial-jewelry,
Holy Orthodoxy, Russian Icons u Or-
thodoxy Eternal Life, ademds de las
que estdn escritas en ruso.

Sin duda, la iglesia mds conocida
de Rusia es la catedral de San Ba-
silio, ubicada en la esquina sureste
de la famosa Plaza Roja de Mos-
cu. Llamada en un principio como
la catedral de la Intercesion de la
Santisima Virgen.

Fue construida entre 1555 vy
1561 por mandato del zar Ivdn el
Terrible, como resultado de una
promesa hecha por la campana
militar para conquistar los kanatos
tartaros de Kazdn y Astracdn, em-

presa nada facil.

Los arquitectos Barma y Postnik
fueron los artifices de la famosa ca-
tedral. Dispusieron de ocho iglesias
pequenas, dedicadas cada una
a los santos en cuyas festividades
Ivén gand una batalla. En el cen-
tro, y circundado de las iglesias
peqguenas, estd el templo mayor, el
que fue dedicado y consagrado a
la Intercesion de la Virgen.

Su segundo nombre, y con
el cual es mundialmente conoci-
da, proviene de la décima iglesia
construida en el costado sureste
de la catedral. Edificada en 1588,
sobre la fumba de Basilio el Bien-
aventurado; un ermitano con olor
a santidad, que tenia el don de
profecia. Debido a su fama, pron-
to el pueblo identificd con este
nombre a toda la catedral.

El conjunto confiene piedra
blanca y muros de ladrillo, lo que,
en combinacién con las cUpulas
mulficolores, confiere a la iglesia
un aspecto muy pinforesco.

El espacio interior es reduci-
do; por ello, los oficios religiosos
de gran solemnidad se realizaban
antiguamente en la Plaza Roja.

La catedral en dos ocasiones ha
tenido la posibilidad de ser destrui-
da. En 1812, al abandonar Moscu,
Napoledn ordend incendiarla junto
con el Kremlin, pero un repentino y
fuerte aguacero frustré el plan.

Durante el periodo soviético,
Stalin y sus colaboradores tuvieron
también la intencidn de destruirla,
asi como se hizo con dos iglesias
gue se encontraban en la misma
plaza, para facilitar las maniobras
de los grandes desfiles militares,
caracteristicos de ese periodo;
pues la catedral, en ese sentido,
estorbaba para tal propdsito. Al
final fue conservada, gracias a su
valor histérico y arquitecténico.
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Catedral de la Dormicién
Foto: Felipe Carrasco

CATEDRAL DE LA DORMICION

Dentro del conjunto de edificios
que alberga el Kremlin de Mos-
cuy, se encuentra la catedral de la
Dormicién. Fue en el transcurso de
seis siglos la principal catedral de
Rusia. En ella elevaron a los gran-
des principes, coronaron a los za-
res y emperadores, invistieron a los
principales jerarcas de la Iglesia
ortodoxa rusa, se proclamaron los
documentos estatales mds impor-
tantes; asi como la celebracién
de oficios religiosos, antes de las
campanas militares y después de
su final exitoso.

La primera catedral fue edifi-
cada por orden del principe Ivdn
Kalitd, y su consagracion se hizo en
1327. A finales del siglo XV, el prin-
cipe Ivdn lll, quien unificé bajo el
poder de MoscU todas las tierras
rusas, decidié lareconstruccion de
la catedral, encargando la ejecu-
cién al arquitecto italiano Aristote-
les Fioravanti. Los trabajos tardaron
cuatro anos (1475-1479). La planta
de la nueva catedral tiene la for-
ma de cruz griega, coronada con
cuUpulas, a la usanza rusa.

Una peculiaridad es que el ar-
quitecto utilizé columnas de forma
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cilindrica, a diferencia de las tradi-
cionales de forma cuadrangular,
para crear mayor espacio inferior.

Hacia finales del siglo XVII, la
catedral sirvid de mausoleo para
19 sepulcros de jerarcas destaca-
dos de la Iglesia Ortodoxa.

CATeDRAL DE CRISTO SALVADOR

Es uno de los templos mds im-
portantes de MoscuU. La idea de
construirla fue del emperador
Alejandro |, en senal de gratitud a
Dios por haber protegido a Rusia
de la conquista napolednica, en
la guerra de 1812. Sin embargo,
le tocd en suerte llevar a cabo el
proyecto a Nicolds |, después de
la muerte de Alejandro I.

Fue edificado muy cerca del
rio Moscova por el arquitecto Kos-
tantin Thon. Las obras duraron 44
anos, debido a que se levantd con
los donativos del pueblo ruso; y
hasta 1883 se realizd la consagra-
cién solemne del templo.

En 1931, Stalin ordend su de-
molicién, para construir en ese
sitio el Palacio de los Soviets, de
acuerdo con el proyecto gigan-
tesco concebido para tal fin, re-
matado con una estatua colosal
de Lenin. El plan fracasé debido al
estallamiento de la guerra en 1941
entre Alemania y la Unidn Soviéti-
ca. Al finalizar la guerra, Stalin per-
dio el interés por la obra.

En 1960, el lugar se convirtié
en una piscina publica; y fue has-
ta 1994, tras la desaparicion de la
URSS, cuando se comenzd su nue-
va construcciéon, de acuerdo con
planos y antiguas fotografias con-
servadas del templo original.



En 2000 se concluyeron las
obrasy procedid su consagracion.
Actualmente es la catedral oficial
de Moscu.

CATEDRAL DE SAN PEDRO
Y SAN PaBLO

En San Petersburgo, la nueva ca-
pital de Rusia en tfiempos antiguos
—conocida también como Petro-
grado y Leningrado—, fundada en
1703 por el zar Pedro el Grande, se
encuentra la isla de Zaiachi; alli se
levanta la fortaleza de San Pedro y
San Pablo, que es la principal edi-
ficacién de la catedral del mismo
nombre.

El templo presenta una mez-
cla de tradiciones de la arquitec-
tura religiosa occidental y de la
arquitectura eclesidstica rusa an-
tigua, algo muy comun en San Pe-
tersburgo. Por este hecho, posee
caracteristicas muy peculiares:
el campanario tiene un reloj en
los cuatro costados, algo inusual
para las iglesias rusas tradiciona-
les. La figura de un dngel remata
la esbelta aguja de 122.50 metros
de altura, la que sirve de giralda.
El interior estd dividido en tres na-
ves. El iconostasio es una talla en
madera ricamente revestida en
hoja de oro, cuya composicién
contiene 43 iconos.

La mayorimportancia que fie-
ne la catedral radica en servir de
mausoleo de varios miembros de
la dinastia Romanov. Aqui estdn
los sepulcros de zares y zarinas tan
importantes como: Pedro el Gran-
de, Catalina la Grande, Alejandro
'y de su esposa Maria Alexan-

drovna, y del Ultimo de los zares,
Nicolds I, esposa e hijos. Los res-
tos de estos Ultimos reposan aqui
desde 1998 en la capilla de Santa
Catalinag, tras comprobarse su au-
tenticidad mediante exdmenes
genéticos. El zar y su familia fueron
asesinados la noche del 16 al 17
dejulio de 1918, en Ekaterimburgo.

Por este suceso tragico, lalgle-
sia ortodoxa rusa los ha canoniza-
do, para pertenecer al nUmero de
los santos, de acuerdo al canon

correspondiente.

Catedral de Cristo Salvador
Foto: Felipe Carrasco

IGLESIA DE LA RESURRECCION DE
Cristo (EL SALVADOR SOBRE LA
SANGRE DERRAMADA)

El 1° de marzo de 1881, el zar Ale-
jandro Il fue muerto en un atenta-
do. Laliberacién de la vida interna
en Rusia condujo a la apariciéon
de grupos terroristas, que se plan-
tearon como meta la aniquilacién
del zar mediante atentados, el Ulti-
mo de los cuales tuvo éxito.

En ese dia, Alejandro Il murié
del estallido de una bomba lan-
zada, cuando su carruaje pasaba

por el malecdn del canal Ekateri-

Catedral de San Pedro y San Pablo
Foto: Arg. Luis Reynoso Terdn
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Iglesia de la Resurreccion de Cristo
Foto: Felipe Carrasco

Catedral de San Isaac
Fuente: www.all-free-photos.com

ninski, en San Petersburgo.

Para conmemorar esa tra-
gedia fue levantado el templo
consagrado a la Resurreccién de
Cristo, llamado también entre el
pueblo como: “El Salvador sobre
la sangre derramada’.

Al construir la iglesia, a los ar-
quitectos responsables de la obra
se les planted una tarea especifica:
el lugar en que ocurrié el crimen,
debia incluirse en el espacio inte-

1L 7%,

' 4&1

rior del templo. El ciborio que se en-
cuentfra enla parte oeste de laigle-
sia senala el lugar de la fragedia.
Alli puede verse una parte de la
calle de ese tiempo, y el barandal
restaurado, banados con sangre
durante el atentado. Por la parte
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exterior del templo, el sitio estd indi-
cado por la cUpula mayor dorada.

El edificio se comenzd en 1883,
para ser concluido hasta 1907. Su
altura total es de 81 metros. Algo
importante es la rica decoracién
realizada totalmente con mosai-

cos en muros, techos y cupulas.

CATEDRAL DE SAN IsAAC

Es uno de los templos mds desta-
cados de la ciudad de San Peters-
burgo. Cuatro han sido las iglesias
levantadas en ese sitio. La primera,
construida en madera, fue orde-
nada por el zar Pedro el Grande,
dedicada a San Isaac; ya que, de
acuerdo con el calendario orfo-
doxo, el dia del natalicio del zar,
correspondia ala fiesta liturgica de
ese santfo. Posteriormente, se cons-
fruyeron otros dos templos que no
resistieron el paso del fiempo.

La catedral que podemos
apreciar ahora fue edificada
después de la campana de Na-
poledn. Disefada y construida
por el arquitecto francés Auguste
Ricard de Montferrand, se conci-
bié para ser la mayor iglesia del
imperio ruso. Su construccién ini-
cié en 1818 y tardd 40 anos en ser
ferminada.

La cupula central tiene 101.50
metros de alto, cubierta por fuera
con oro, y se ha convertido en uno
de los simbolos de la ciudad; ade-
mds de ser visible a gran distancia
desde el golfo de Finlandia. Tiene
un didmetro de 25 metros, y estd
inspirada en las cUpulas de San
Pedro de Roma y la de San Pablo
de Londres. Su diseho es de estilo
neocldsico y, al igual que las fa-



chadas, son de inspiracién euro-
pea occidental.

El interior y exterior se encuen-
tfran adornados con esculturas y
relieves. Dentro, impresiona el lujo
de la doradura, la diversidad de
mdrmoles y la gran profusidn de
pinturas y mosaicos.

Se disend para albergar hasta
14 mil personas de pie; el rito orfo-
doxo no acostumbra que los fieles
estén sentados durante los oficios.

MONASTERIO DE LA SANTISIMA
TRINIDAD Y DE SAN SERGIO

En el camino de MoscU a Yaroslav,
a 60 kildbmetros de la capital, se
encuentra uno de los principales
santuarios de la ortodoxia rusa: el
monasterio (Laura) de la Santisima
Trinidad y de San Sergio, fundado
a mediados del siglo XIV por el
monje asceta Sergio de R&ddonezh.

Tras la muerte de sus padres y
abandonar la vida mundana, Ser-
gio se establecié junto con su her-
mMano en un paraje boscoso sobre
la colina Makovets. Poco después,
ahi se formd un pequefio conven-
to en honor ala Santisima Trinidad.

El primer templo de madera
fue consagrado en 1340. Por esas
fechas la comunidad del conven-
to aprobd el estatuto monacal de
convivencia, y el propio Sergio fue
elegido superior. Debido al presti-
gio y a las virtudes del reverendo
Sergio, el convento de la Trinidad
se convirtid rdpidamente en el
centro espiritual de Rusia.

En adelante, la Laura de la Tri-
nidad y de San Sergio fue crecien-
do y fortaleciéndose, y hacia 1917
era el mayor monasterio masculi-

no de Rusia.

En 1920, la Laura fue clausu-
rada; pero en 1947, fue devuelta a
la Iglesia ortodoxa rusa, y la vida
monacal recobrd sus fueros.

En el conjunto de edificios del
monasterio resaltan la catedral de
la Asuncién, la catedral de la Tri-
nidad, que contiene los restos de
San Sergio, la catedral de la Dor-
micion y el refectorio, entre otros
edificios no menos importantes.
Hoy el monasterio sigue siendo el
principal centro religioso de la or-
todoxia rusa.

MONASTERIOS DE
Rostov EL GRANDE

Situado a unos 200 kilbmetros al
noreste de Moscu, a orillas dellago
Nero, se localiza Rostov el Grande,
una de las ciudades mds antiguas
del centro de Rusia. Cuando Mos-
cU era todavia una aldeaq, ésta y
otras ciudades, tenian una mayor
importancia politica y econémi-
ca. Se menciona por vez primera
en crénicas del ano 862. En el siglo
Xlll, Rostov fue la capital de uno
de los principados rusos mds pro-
minentes de ese periodo.

Monasterio de la Santisima Trinidad y de
San Sergio

Fuente: http://florsanzdeviaje.blogspot.
mx/2012/04/sergiev-posad.html

Iglesias de Rusia ¢ 51

Cultura




Cultura

Destaca de la ciudad su fa-
moso kremlin —ciudadela— y dos
monasterios: el de Abraham de la
Epifania, fundado en el siglo XI, el
cual es uno de los mds antiguos
de Rusia, y el monasterio de San
Jacobo Salvador, situado a la iz-
quierda del Kremlin.

En los monasterios, como en
la ciudad, aparecen diversas igle-
sias, como: El Salvador “sobre el
mercado”, la catedral de la Asun-
cién, el convento de la Natividad,
la iglesia de San Isidro el Bendito;
asi como las dedicadas a la Con-
cepcién de Santa Anay la Transfi-
guracion del Salvador.

Desde el lago se puede apre-
ciar el conjunto de cUpulas que
fiene la ciudad, y que le confieren
un aspecto muy notable.

En este punto, conviene ci-
tar algunos aspectos importantes
que tienen las cUpulas que coro-
nan alas iglesias en Rusia.

ElnUmero de cUpulas que pue-
den tener los templos es simbdlico.
Sitiene una sola, representa al Dios
Unico; si las cupulas son tres, a la
Santisima Trinidad; si son cinco, a
Cristo y los cuatro evangelistas; si
son siete, a los siete sacramentos;
si son nueve, a los érdenes de los

dngeles; si son trece, a Cristo y a
los doce apdstoles. El niUmero de
cUpulas puede llegar hasta treinta
y tres, en relacidn con los ahos de
la vida terrenal de Jesucristo.

Las cUpulas estdn siempre re-
matadas con cruces; éstas pue-
den tener en la parte inferior un
fravesano inclinado, en alusién a
la imagen de Cristo que aparece
en la Sdbana Santa de Turin, don-
de se aprecia distfintas alfuras de
los pies. Si en lugar del fravesano
inclinado aparece una media
luna cédncava, representa al cdliz
de sufrimiento de la Pasién.

También los colores que tie-
nen las cUpulas son importantes
en la simbologia del templo. El
oro representa la gloria celeste.
Los tfemplos mds importantes y los
dedicados a Cristo y a las festivi-
dades principales de su vida, tie-
nen cUpulas doradas. Las azules
con estrellas son los templos dedi-
cados a la Virgen Maria, porque
la estrella hace recordar el naci-
miento de Cristo de Ella. Los tem-
plos dedicados a la Santisima Tri-
nidad tienen las cUpulas pintadas
de verde, que es el color del Espi-
ritu Santo. Los templos dedicados
a los santos estén coronados por
cUpulas verdes o plateadas.
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La forma de la cuUpula tam-
bién tiene su sentido simbdlico.
La figura como de un yelmo,
hace recordar al guerrero; re-
presenta la lucha espiritual que
sostiene la Iglesia contra las fuer-
za del mal. La forma de bulbo,
simboliza la llama de una velaq,
en relacién con las palabras de
Cristo: "Ustedes son la luz del
mundo”. La forma muy elabora-
da y los colores intensos de las
cUpulas, como en la catedral de
San Basilio, hablan de la belleza
de la Jerusalén Celeste.

Por ofra parte, son famosos los
tanidos de las treinta campanas
del campanario de la catedral de
la Asuncién. Este inconfundible so-
nido se escuchaba ya en el siglo X,
para avisar de alguna desgracia y
convocar ala asamblea de ciuda-
danos, para celebrar las fiestas, o
para ir a la guerra. La musica que
todavia transmiten los campane-
ros rusos ha pasado de generacion
en generacién y, aungue estuvo a
punto de perderse en los Ultimos
tiempos, ha resurgido, rescatando
la maravillosa época musical rusa
con el sonido de las campanas.

IGLESIA DE LA
TRANSFIGURACION

En el norte de Rusia, cerca de Fin-
landia, en el lago Onega, estd la
isla de Kizhi; en ella se encuentran
las iglesias de la Transfiguracién y
de la Intercesidon, con un campa-
nario grande para ambas.

La iglesia mds importante
de la isla es la de la Transfigura-
cién, edificada de madera en
la época de Pedro el Grande, y
terminada hacia 1714. Fue cons-
tfruida en el sitio de ofra antigua

que fue destruida porunrayo. La
Monasterios de Rostov el Grande
Fuente: www.all-free-photos.com
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Iglesia de la Transfiguracion. Fuente: www.all-free-photos.com

composicidén arquitectdnica que
guarda es muy audaz; y es qui-
z4s, la edificacidn de madera
mds complicada que hayan le-
vantado los rusos. Sin embargo,
su técnica resulta asombrosa-
mente sencilla, pues no se utilizd
ni un solo clavo, ni parte alguna
de metal para la terminacion.

Los carpinteros que intervi-
nieron en ella fueron muy dies-
tros en la hechura de ensambles,
para la unién de los diversos ele-
mentos que constituyen cada
parte de la edificacién.

Lo mds notable es que la Uni-
ca herramienta usada para dar
forma a la iglesia fue el hacha;
no se emplearon sierras, esco-
plos o taladros, mds que para la
terminacién de los detalles de-
corativos.

Laiglesia estd coronada con
22 cupulas bulbosas, cuya altura
mdaxima es de 38 metros. Se en-
cuentran cubiertas con lajas de
dlamo blanco, que contrastan
con los oscuros troncos de pino
de las paredes. Fue disenada

para ser utilizada en el verano,
pues debido a la altura interior,
es dificil conservar el calor.

Al lado de la iglesia de la
Transfiguracién se encuentra la
iglesia de la Intercesion, construi-
da en 1764. Aunque las dos igle-
sias son de fechas distintas, guar-
dan una similitud formal. Es md&s
pequena, y fue proyectada para
utilizarse en los duros meses inver-
nales, ya que puede conservar
mejor el calor de los feligreses.
Consta de nueve cUpulas en la
parte superior, mds otra sobre la
entrada.

El campanario de forma oc-
togonal sirve de enlace entre las
dosiglesias, y se encuentrarema-
tado con una peqguena cupula.

El conjunto contiene un total
de 33 cuUpulas, en memoria de
los anos de vida terrenal de Je-
sucristo.

Los carpinteros de la regiéon
de Kizhillegaron a ser tan hdbiles
en su trabajo, que en toda Rusia
se les reconocié como los mejo-
res artesanos en el manejo de la

madera.

En la actualidad, el comple-
jo de Kizhi sigue siendo un pode-
roso simbolo de la tradicidn rusa
de la arquitectura de madera.
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A QUIEN PUEDA INTERESAR
Que ofros hagan aun

el gran poema

los libros unitarios

las rotundas

obras que sean espejo

de armonia

A misdlo me importa
el testimonio

del momento que pasa
las palabras

que dicta en su fluir

el tiempo en vuelo

La poesia que busco

es como un diario

en donde no hay proyecto ni
medida

*Facultad de Derecho, UNAM.
**Escuela Nacional Preparatoria, UNAM.
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Existen canciones que son poemas o poemas que se hicieron can-
ciones célebres, como Alfonsina y el mar, compuesta para la poetisa
argentina Alfonsina Storni, que se suicida en el mar; los famosos Canta-
res, que dieron fama a Joan Manuel Serrat, basados en un poema de
Antonio Machado; Mi ciudad, de Alfonso Ontiveros, quien utilizaba el
pseuddnimo de Guadalupe Trigo, y A tiempo y destiempo, que afirmé
haber escrito Renato Leduc, cuando alguien lo reté a hacer unos versos
relacionados con la palabra tiempo, sabiendo que no tiene ofras con-
sonantes que hagan rima con ella en espanol.

A TIEMPO Y DESTIEMPO O AQui
SE HABLA DEL TIEMPO PERDIDO
QUE, COMO DICE EL DICHO, LOS
SANTOS LO LLORAN

Letra de Renato Leduc
y musica de Rubén Fuentes

Sabia virtud de conocer

el tiempo

A tiempo amar y desatarse a
fiempo

Como dice el refrdn, dar tiempo
al tiempo

Que de amor y dolor alivia el
tiempo

Aquel amor a quien amé a des-
fiempo

Martirizéme tanto y tanto tiempo
Que no senti jamds correr el
fiempo

Tan acremente como en ese
fiempo

Amar queriendo como en otro
tiempo

Ignoraba yo aln que el tiempo
es oro

Cudnto tiempo perdido, ay, cudnto
tiempo

Y hoy que de amores ya no tengo
fiempo

Amor de aqguellos tiempos, cudn-
tfo anoro

La dichainicua de perder el
tiempo

Amar queriendo como en otro
fiempo

Ignoraba yo aun que el tiempo

es oro

Cudnto tiempo perdido, ay, cudn-
fo tiempo

Y hoy que de amores ya no tengo
fiempo

Amor de aqguellos tiempos, cudn-
to anoro

La dichainicua de perder el
fiempo

Casi INFIERNO, CASI CIELO
Arturo Sudrez y Coéllar

Casiinfierno, casi cielo,

en mijardin,

el canto de la fuente,

el escdndalo de

pdjaros tordillos,

el vuelo de murciélagos

casi golondrinas,

el canto verde que en los pinos
se deshace en estruendos

al contacto con la aurora,

cegador brillo de plata

las gotas de rocio

en las telaranas, al reflejo con la
luna.

Nostalgia tierna de amorosas
aventuras,

en las hojas sutil las suspende,
con su danza nupcial dos mari-
posas.

Casiinfierno, casi cielo
que ocupa el exquisito
numen de mi templo,
mitologia sin fin

que nada tiene que ver
con lo divino.

Arturo Sudrrez y Coéllar nacié en la
Ciudad de México; pertenecié a talleres
literarios como el del Instituto Vasco de
Quiroga, el de Juan José Arreola y otros.
Le fue otorgado el premio de poesia
Rosario Castellanos en 2003. Con
estudios de antropologia y derecho,
pretende descubrir al mundo a través
de la palabra, aprendiendo a ser
poeta. Desde el ano 2000 ha formado
parte del taller de poesia Oscar Oliva
de la casa Jesus Reyes Herdles.
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Rock Hudson. Fuente: http://webalia.
com/articulos-cine /rock-hudson-
el-homosexual-oculto/gmx-niv 189-
con4961119.htm

on Juan no tenia el rostro

de Rock Hudson, adicio-

nado con esa galanura
del célebre actor de las peliculas
de los cincuenta junto con Doris
Day, su gran amiga y cémplice al
final de su vida. Ella lo acompand
en la conferencia de prensa en
qgue declard ante el mundo que
iba a morir de sida y su cuerpo,
especialmente su rostro, reflejaba
yalos estragos de la enfermedad;
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L.A4.E.. Miguel Noé Manillo*
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también lo recuerdo en plenitud
de su masculinidad en la pelicula
Gigante, al lado del joven actor
James Dean, muerto en plenitud
de su vida fisica y artistica; tam-
poco era un Alain Delon, que no
reflejaba un rostro precisamente
masculino. Delon fue en sus bue-
nos tiempos un actor de faccio-
nes muy finas: un “cara bonita”
del cine francés. Su hija si que es
una verdadera preciosidad de
mujer. Tampoco era un feo como
Jean Paul Belmondo, quien, nada
“guapo”, tenia un gran atractivo
para las mujeres de su época; de
joven y todavia de viejo, Belmon-
do se dejaba escuchar siempre
un suspiro femenino al verlo en la
pantalla en Los miserables. Feo,
pero con mucho “pegue”.

Don Juan tendria menos de
cincuenta anos cuando salté a
la fama puUblica por su trabajo
como profesional para un desta-
cado politico. Fue tan bueno su
desempeno, tan distinguido en
su trato profesional y capaz en su
especialidad, que el politico en-



cumbrado en el gran poder, lo
llamod para apoyarlo enla funcidn
puUblica. En esos aios se divorcid
de su primera esposa, porque tal
parecia que la atencién hacia su
persona, era mayor que la que
debia tener para con su cényu-
ge. Complejo de Adonis, dirian
los cultos. Nada claro su compor-
famiento familiar, pero las espe-
culaciones metiches de amigos y
conocidos, asilo indicaron.

Era hombre que a las secre-
tarias de las oficinas que ocupd
les provocaba un deseo impubli-
cable. Imposible decirselo, pero
habia que oir lo que decian del
doctor. Era de ojos verdes, es-
tfatura un poco superior al 1.70.
Quizd media 1.75. De complexidon
media, un tanto deportista de
fin de semana. Durante 20 anos,
desde que se le conocid a nivel
publico, su rostro poco cambid.
Entre los amigos se hablaba de
un “Dorian Grey mestizo”. Entre
las mujeres se hablaba del uso
recurrente del Botox; de discretas
cirugias estéticas cada afno; de
terapias de sueno al esfilo de Ma-
ria Félix, a quien se le adjudica-
ban tratamientos de tres meses
de sueno; masajes faciales con el
uso de costosas cremas suizas de
alta potencia rejuvenecedora.
De esas que contienen placenta
de vaca.

Llegd el dia en que se volvid
a enamorar de una mujer, pero
treinta afos menor que él. Mujer
de sociedad, de buena presencia,
buen vestir, de excelente cultura.
Esto lo obligé a cambiar sus rutinas
de viejo solitario y ya amanado.
No por errbneas, sino porque la

nueva presencia en su vida, lo obli-
gb a cambiar de forma de vestir
en fin de semana; de comer con
mdas discrecion, de limitar sus bebi-
das alcohdlicas, no por excesivas,
sino por dar una nueva imagen
de abstemio. Debia ser un hombre
acorde con su pareja, que parecia
mds que su nueva compania sen-
timental, su hija primogénita. Por
ello entendié que requeria estar
un tanto mds juvenil, de reforzar sus
fratamientos faciales, de no dejar
el gjercicio, principalmente los ab-
dominales para evitar la formacién
de las lamentables “llantitas”, de-
latoras del descuido fisico por ex-
ceso de ingesta de grasas y carbo-
hidratos. Si antes se cuidaba, mds
ahora. Las canas que, pasando los
sesenta son casi indispensables en
cualquier hombre, aun cuando lo
volvian ‘“interesante”, no dejaba
gue crecieran en numero y sitio
en su cabeza. Evitaba cubrirse de
ellas todo el cabello. Sélo acepta-
ba las necesarias para darse una
personalidad de hombre maduro
y atfractivo. Una discreta retoca-
dita cada semana evitaria que se
descubriera que los anos no pasan
en balde.

Nadie le informd que la vida
tiene ciclos y que mds pronto
que tarde la vida le iba a cobrar
su vanidad fisica y su capacidad
amatoria seria limitada. Con todo
y los recursos modernos, su rendi-
miento seria siempre mucho me-
nor que en sus treinta anos. Un
dia el final fue previsible. Su ama-
da conocié a un hombre pocos
anos mayor que ellay el viejo don
Juan quedd en el olvido. Nadie
escapa a su desfino.

Alan Deloin. Fuente: http://es.fanpop.
com/clubs/alain-delon/ima-
ges/39082257 /title /alain-delon-photo

Doris Day. Fuente:http://es.doblaje.
wikia.com/wiki/Doris_Day

\i

James Dean. Fuente: https://
en.wikipedia.org/wiki/James_Dean
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Excelentisimo Sandile
Nogxina, embajador
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SANDILE NOGXINA, EXCELENTISIMO
EMBAJADOR DE LA REePUBLICA DE
SUDAFRICA EN MExico

Sandile Nogxina, nacido el 26 de junio
de 1958, cursé la licenciatura en leyes
en la Universidad de Fort Hare, en Sud-
dfrica. Sus grados académicos inclu-
yen un diplomado en impuestos por
la Universidad de Witwatersrand, una
maestria en leyes por la Universidad
de Warwick, en Reino Unido, asi como
un posgrado en administracién de ne-
gocios por la Universidad de KwaZulu-
Natal.

De 1988 a 1994 fue asesor legal € in-
vestigador constitucional en el Congre-
so Nacional Sudafricano, proporcionan-
do apoyo legal a la organizacion y sus
miembros, asi como investigando sobre
negociaciény el proceso de constitucio-
nalidad. Se desempend también como
investigador en el Centro de Desarrollo
de Estudios de la Universidad de Western
Cape, Suddfrica, durante tres afos.

Sandile Nogxina ha desempenado
importantes posiciones dentro de la ad-
ministracion publica sudafricana, des-
tacdndose su periodo como director
general del Departamento de Mineria
y Energia entre 1998 y 2011, asi como el
de Asesor Especial / Ministro de Mineria
a partir del ano 2011.

El embajador presentd sus creden-
ciales al gobierno mexicano el 24 de
febrero de 2012.
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ecientemente fuvimos la

oportunidad de entrevistar

a Sandile Nogxina, emba-
jador de Suddfrica en México. El
sefor embajador comentd  so-
bre los origenes de las relaciones
México-Suddfrica,  establecidas
apenas en octubre de 1993. Méxi-
co tuvo un papel preponderante
al oponerse al apartheid a escala
internacional, buscando que se
considerara crimen contra la hu-
manidad. A partir de eso, nacié
una excelente relacién entre am-
bas naciones. Incluso Nelson Man-
dela visité México tras ser elegido
presidente.

El embajador comentéd tam-
bién sobre el estado de la relacién
bilateral, donde cabe destacar
gue ambos paises pertenecen
al G20 y que normalmente com-
parten posiciones muy alineadas
sobre diversos temas internacio-
nales. Las Cumbres de Cambio
Climdatico COP16 y COP17 consti-
tuyeron también una oportunidad
de acercamiento enfre ambas
naciones.

El embajador Nogxina senald
qgue nuestros paises comparten
algunos retos comunes; al ser muy
grandes en extensidén geogrdfica,
ambos cuentan con gran canti-
dad de recursos naturales en pro-
ceso de explotar. Sin embargo,
uno de los principales retos tiene
que ver con la equidad social.
Destacd la importancia geopoliti-
ca de los dos paises, ya que mien-
tras Suddfrica es uno de los paises
mds desarrollados e importantes
del continente africano, México
goza también de una importancia
crucial en América.

En comercio internacional, el
diplomdtico sefald que Suddfrica
es uno de los paises mds ricos del
mundo en cuanfo a minerales.
Aunado a ello, produce gran can-
tidad de maiz. En ocasiones de
sequia, fanto México como Sudd-
frica se han apoyado mutuamen-
te a satisfacer la demanda de
este producto en sus respectivos
mercados.

El funcionario compartié su
punto de vista sobre la seguridad
y equidad social en México; so-
bre criminalidad y narcotrdfico
en México, comentd que Suddafri-
ca vivid una situacion similar en la
que el pais pudo salir victorioso al
incorporar a todos los sectores de
la sociedad para combatirla. El
empresariado jugd un papel muy
importante mediante la aporta-
cién de recursos financieros y es-
trategia.

En femas educativos, comen-
t6 que tiene interés en que dos
universidades sudafricanas ge-
neren una relacién con la UNAM
para instaurar lazos educativos
estrechos. Menciond que le gus-
ta mucho la cultura mexicana,
la danza, la gastronomia, pero lo
qgue mds le ha llamado la aten-
cién ha sido la calidad humana
de los mexicanos.

Lo agenda bilateral entre
México y Suddfrica comprende
un largo rango de temas, desde
diplomacia econémica hasta di-



plomacia publica. En cuando a
la diplomacia econdmica,
referimos a temas de fratados en-
tre los dos paises, mientras que en
la diplomacia publica estamos
hablando de problemas concer-
nientes a la gente. En las relacio-
nes entre las dos naciones tam-
bién hay temas de cooperacion
politica, asi como temas relacio-

Nnos

nados con problemas bilaterales;
como recordard, México también
es miembro del G20, al igual que
Suddfrica, y normalmente toma
posiciones similares a las de Sud-
africa frente a la Organizacion
de Naciones Unidas, particular-
mente en temas como el desarme
los derechos humanos,
etfc. Estos son algunos de los prin-
cipales temas en la relacién entre
nuestras naciones.

nuclear,

Existe bastante alineamiento
entre los dos paises y considero
que es muy positivo. Con respec-
to al tema del cambio climdatico,
durante la COP 16, México en-
tregd la presidencia de la COP
17 a Suddfrica en relacion con el
debate sobre cambio climdatico
y ofros aspectos relacionados.
Siempre ha existido una relacion
muy fuerte entre nuestros paises
con respecto al tema del cambio
climdtico. En relacién con los go-
biernos, México proporciond una
cdlida bienvenida al gobierno de
Suddfrica el ano pasado, lo que
deja establecida una fuerte base
para nuestras relaciones bilate-
rales. Casi siempre que hay una
conferencia donde participan
México y Suddfrica, nuestros pai-

ses hacen mucha de la tarea de
forma anticipada, lo que permite
ser mds efectivos y también hace
mas fuerte nuestra relacion.

En efecto, se trata de una
nueva relacién. Sin  embargo,
también tenemos informacién de
que a principios de 1900, un ge-
neral sudafricano llamado Veliu
trabajé en México y tuvo una acti-
va participacién en la Revolucién
Mexicana.

Nadie sabe con certeza como
llegd a México, pero estoy seguro
de que fue una gran aventura ha-
ber venido aqui. Es sin duda muy
interesante, pero lo mds importan-
te en las relaciones histéricas es
que México jugd un papel muy
significativo durante el debate so-
bre el apartheid. México propuso
ante la Organizacién de las Na-
ciones Unidas algunas resolucio-
nes que lograron que el apartheid
finalizara y que Nelson Mandela
fuera liberado. Es por eso que, an-
tes de que Mandela se convirtiera
en presidente, uno de los primeros
paises que visitd fue México, preci-
samente por elrol que jugd ante la
ONU contra el apartheid, decla-
rdndolo crimen contra la humani-
dad. Sin duda, México ha demos-
frado a lo largo del tiempo un rol
de liderazgo muy valiente y positi-
vo en la comunidad internacional.



sEse fue el principio de la amistad
entre nuestros paises?

Por supuesto, ese fue el princi-
pio de una bonita amistad, la cual
ahora ha florecido y es, de hecho,
muy interesante la forma en que
las relaciones diplomdticas entre
Suddfrica y México empezaron
hace relativamente poco tiempo.
El hecho de que México insistie-
ra fanto en que se considerara al
apartheid como un crimen contra
la humanidad es una de las razo-
nes por las cuales la gran mayoria
de la gente en Suddfrica estd muy
agradecida con México.

Las relaciones bilaterales for-
males comenzaron apenas en
octubre de 1993, justo cuando el
proceso de cambio en Suddfrica
termind y México declaré que

aceptaba de nuevo establecer
relaciones diplomdticas con Sud-
africa, debido a que se habian
anunciado elecciones libres para
gobernar al pais. Durante el mes
siguiente ocurrieron una serie de
eventos muy interesantes, comen-
zando con que Suddfrica adoptd
su constitucion interna, lo cual fa-
vorecid que México quisiera abrir
caminos diplomdaticos debido a
gue ya tenia la certeza de que
habria democracia en Suddfrica.
La relacién bilateral es muy joven,
pero también es muy fuerte.

RETOS COMUNES Y POSICION
EN EL CONTEXO GLOBAL

sCudl es su opinidn sobre los retos
actuales que enfrentan nuestros
paises? Ambos son paises con mu-
cho futuro, miembros del G20, y
probablemente por su economia
jueguen un papel muy importante
en este siglo; squé similitudes veria
usted entre nuestros paises?
Considero que los dos paises

En la entrevista, el excelentisimo embajador de la RepuUblica de Suddfrica en Méxi-
co, contempla nuestra revista.

Excelentisimo Sandile Nogxina, embajador de la RepuUblica de Suddfrica en México « 61

Entfrevista




Entfrevista

fienen muchas similitudes, espe-
cialmente econdmicas y sociales.
Ambos son muy ricos en recursos
naturales y tienen problemas de
equidad social. Esas son las simi-
litudes mds grandes entre los dos
paises, las cuales se pueden usar
para forjar mejores relaciones bi-
laterales; por ejemplo, una de las
mayores ambiciones de México
es el convertirse en una de las
plataformas manufactureras mds
grandes del mundo vy, de hecho,
actualmente, ustedes ya son uno
de los principales jugadores. Para
que ustedes puedan producir, es
importante que accedan a recur-
sos naturales y Suddfrica tiene la
mayor reserva de recursos natura-
les en el mundo, por lo que com-
plementa muy bien a las aspira-
ciones de México.

Ademds, ambos paises son su-
mamente importantes en términos
geopoliticos: Suddfrica, en su re-
gién, es uno de los paises con ma-

Bl

yor influencia sobre el continente,
mientras México también lo es en
esta regién. Ambas naciones son
excelentes puntos de entrada a
sus respectivos continentes. Sud-
&frica podria entrar al mercado
americano teniendo buenas re-
laciones con México y, del mismo
modo, México también podria
ingresar al comercio africano por
su relacién con Suddfrica. Es una
estrategia geoecondmica muy
interesante para tener una sélida
relacion de cooperacidén entre
ambos paises.

COMERCIO INTERNACIONAL

Si tuviera la oportunidad de en-
viar un mensaje a los empresarios
mexicanos que leen esta revista,
squé sectores consideraria usted
fienen el mayor potencial co-
mercial entre México y Suddfrica,
ademds de los recursos naturales

que ya ha mencionado?

1| L

Considero que la mineria es
de gran importancia debido a
gue somos una de las economias
mineras mds antiguas en el mundo
y todavia contamos con excelen-
tes reservas a largo plazo de alre-
dedor de 50 minerales. Este sector
es muy importante para Suddfrica.
Asimismo, ambos paises tenemos
un sector agropecuario fuerte; por
ejemplo, ambos somos grandes
productores de maiz. Un dato in-
teresante refiere que hace varios
anos hubo un problema de sequia
en México y nosotros les enviamos
7% del total de nuestra produccion
de maiz. Actualmente hay proble-
mas de sequia en Suddfrica por lo
que companias sudafricanas es-
tdn negociando con productores
de maiz en México para que pue-
dan exportarlo a Suddfrica. Ahi
nos complementamos muy bien.

Esto forma parte de la relacion
comercial entre los dos paises; asi-
mismo, considero que otra drea

i

Lic. Sergio Calvillo, C.D.E.E. Salvador Del Toro Medrano, excelentisimo embajador Sandile Nogxina, C.P.C. Armando Nuricumbo.
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que serd muy trascendente es la
salud. Actualmente existe una em-
presa sudafricana farmacoldgica
que se encuenfra ya operando
en México: Aspen Labs. Asimis-
mo, otfro sector importante es por
supuesto el financiero, en el cual
también tenemos una compania
sudafricana con operaciones en
México: Old Mutual. Finalmente,
sobre todo, estd la agenda del
G20 de inclusién econdmica, lo
cual se convierte en algo muy im-
portante en lo que ambos paises
tfrabajan y cooperan juntos. Final-
mente, en el sector de la agricultu-
ra les puedo comentar que se estd
por firmar un acuerdo comercial
importante entre ambos paises.
Bdsicamente esos son los sectores
en los que considero podriamos
cooperar muy bien con México.

Por supuesto, les comento
que lo mds trascendente que estd
ocurriendo en Suddfrica es la bus-
qgueda del desarrollo econdmico,
todo un reto hoy dia para los su-
dafricanos pero indudablemente
una oportunidad a futuro para los
negocios. Africa estd todavia en
una etapa temprana de desarro-
llo industrial. Si vemos lo que ha

ocurrido en ofras economias re-

gionales, éstas han conseguido su
desarrollo principalmente a través
de la industrializacién. China se ha
dado cuenta de ese potencial de
crecimiento a futuro y ha decidi-
do invertir junto con Africa en la
buUsqueda de ese desarrollo indus-
trial, principalmente a través de la
construccion de infraestructura.
Consideramos que infraestructura
esun drea enla cualmuchas com-
panias mexicanas tienen un gran
potencial y por eso quizds también
deberian de buscar oportunida-
des de inversidn en nuestro pais.

En Suddfrica usualmente nos
consideramos como una fuerza
importante en el continente, pre-
cisamente porque tenemos una
infraestructura sélida, probable-
mente de las mds desarrolladas de
Africa, un fuerte régimen de nego-
cios y un marco adecuado parala
inversién, lo cual resulta atractivo
para las companias extranjeras,
ya que a fravés de Suddfrica se
puede entrar al resto del continen-
te. Este es el acercamiento estra-
tégico que justamente he tratado
de comunicar a los empresarios
mexicanos. Africa es un lugar lleno
de oportunidades. Un dato como
referencia: en la situaciéon de des-
aceleracion econdmica global
actual, siete de las 10 economias
con mayor crecimiento mundial
estdn en Africa. Esto dice mucho
del potencial del continente.

Quisiera mencionar que una
de las mds grandes ventajas exis-



tentes es que la clase media estd
creciendo a unritmo acelerado, se
cuenta con una poblacién joven
que se puede fransformar en ca-
pital humano, asi que en realidad
existe un gran potencial en el con-
tinente africano.

Considero que seria antidiplo-
mdtico de mi parte proporcionar
un sermdén y decir a los mexicanos
lo que tienen que hacer; sin em-
bargo, puedo decir lo que hici-
mos en Suddfrica, ya que nosotros
fuvimos alguna vez un reto similar.
Mucho de este problema surge
de la inequidad social. La inequi-
dad social casi siempre desem-
boca en crimen. Y la inequidad
social surge de que la economia
de un pais no crece lo suficiente
para crear rigueza para todos, o
gue esa rigueza no se distribuye
de forma justa entre la poblacién,
o ambas. Es un reto muy grande
y, por tanto, se vuelve extremada-
mente importante el desarrollar
estrategias orientadas a comba-
fir y desactivar el crimen. Dichas
estrategias no deben involucrar
solamente al gobierno, sino tam-
bién a la sociedad.

Lo gue hicimos en Suddfrica
fue involucrar a todos en la lucha
contra el crimen. Es necesario
que todos los sectores participen.
Por ejemplo, el sector empresa-
rial fuvo un papel muy importan-
te porque, de hecho, fueron ellos
los que hicieron fodo esto posible,
debido a que los recursos en ese
fiempo no eran suficientes para li-
diar contra el crimen, porlo que el
sector privado en Suddfrica puso
muchos recursos financieros para
combatirlo.

Y no sélo se trata de recursos
financieros, también son nece-
sarias experiencias y estrategias.
Creo que lo que hicimos correc-
tfamente fue asegurarnos de invo-
lucrar a las comunidades. No hay
que olvidar que el crimen vive en
las comunidades, ahi es donde se
esconden los criminales, pero una
vez involucradas, las comunida-
des mismas empiezan a ser menos
tolerantes con el crimen. Ahi es
donde todo comienza a mejorar.
Esta fue la manera en que noso-
tros redujimos la tasa delictiva en
Suddfrica.

Actualmente existe un mode-
lo que llamamos ‘“crecimiento in-
cluyente” y que no sélo se refiere
al crecimiento econdémico, sino a



un particular fipo de crecimiento
econdémico considerado inclusivo,
debido a que reduce las diferen-
cias creadas de manera natural
por el capitalismo. Los duenos de
los medios de produccién siem-
pre buscardn de manera natural
aumentar el rendimiento de sus
inversiones y obtener las mayo-
res ganancias posibles. Eso even-
tfualmente genera que la mayor
parte de la riqueza de un pais se
concentre en las manos de unos
cuantos. Eso es anfidemocrdtico,
genera desigualdad vy, eventual-
mente, afecta las posibilidades de
desarrollo de un pais. El objetivo
del crecimiento incluyente es ge-
nerar un punto medio, en el que
los duenos de los medios de pro-
duccién puedan invertir y recibir
un retorno justo por su inversion,
pero sin que olvidemos al desarro-
llo del resto de la sociedad.

En varios paises ocurre esto,
Muy POCAs personas son muy ricas
y la gran mayoria vive en pobreza.
Lo que es irbnico es que los ricos
tampoco serdn capaces de gozar
de su rigueza de manera cémda
mientras existe la injusticia que
da origen al crimen. Este ciclo asi
continuard hasta que el desarrollo
econdémico sea para el beneficio
de todos y se convierta en creci-
miento incluyente. Asi es como
Suddfrica considera este tema,
debemos estar abiertos a compe-

tir con las economias del mundo y
lograr que la riqueza se distribuya
mejor al interior de nuestro pais

Es muy interesante este tema,
pero quisiera comentarle que el
primer acuerdo entre la Universi-
dad de Suddfrica (UNISA) vy la
UNAM estd por expirar y es mo-
mento de buscar la renovacion.
Como ustedes probablemente se
imaginan, la diplomacia ha cam-
biado en estos tiempos, y ya no se
limita a relaciones entre gobier-
nos, sino que conlleva relaciones
enfre naciones y, por consiguien-
te, significa que no sélo se debe
tener esta relacién diplomdtica
entre funcionarios, sino también
se debe traducir en relaciones en-
tre legisladores, instituciones edu-
cativas y sociedad civil en gene-
ral. Esa es la razén de nuestro
acercamiento. Las relaciones bila-
terales entre México y Suddfrica
no sélo se reducen a asegurar
buenas relaciones entre ambos
gobiernos, sino que mds alld de
eso nos importa que existan bue-
nas relaciones entre las institucio-
nes de nuestras sociedades.



Entfrevista

Queremos negociar
con las universidades

para que existan

intercambios entre
estudiantes mexicanos
vy sudafricanos y que
puedan visitar ambos

paises. El unico

reto que existe es el
idioma, pero sin duda

encontraremos la

manera de resolverlo.
Hay mucho interés
tanto del lado de las
instituciones como
de los estudiantes de

ambos lados

La diplomacia actual debe
incluir no sélo las relaciones
entre gobiernos, sino también
entre legisladores, instituciones
educativas pero, sobre todo,
entre los ciudadanos

Considero que no es posible
construir una economia sdélida sin
desarrollar capital humano y éste
se genera en las universidades, sin
lugar a dudas un tema de granim-
portancia. Las universidades de-
ben estar involucradas en la pro-
mocién de las relaciones diplo-
mdticas y econdmicas entre las
naciones. Es por esto que se han
firmado y se seguirdn firmando
acuerdos entre Suddfrica y Méxi-
co. Es muy importante que las uni-
versidades de ambos paises estén
involucradas para que puedan
entender la necesidad de capital
humano que existe y poder crear
planes y programas de estudio
que respondan a esa realidad.

Es triste que algunas veces los
acuerdos bilaterales se queden en
el papel, donde suenan grandio-
SOs, pPero nunca se convierten en
un proyecto econémico tangible
entre las naciones debido a que
no se involucra a las instituciones

educativas; por eso es que tene-
mMos que ser muy agresivos en esta
mision de promover las relaciones
enfre las universidades sudafrica-
nas y las mexicanas. La UNAM es
una de las mds grandes universi-
dades en el mundo y es por eso
que buscamos establecer rela-
ciones con universidades de Sud-
&frica, para asi poder tener este
infercambio de ideas entre ambos
paises. Los lazos culturales no pue-
den existir sin instituciones educa-
tivas, asi que es algo prioritario el
que estemos vinculados. La UNAM
ha sido muy cordial, es por eso
que tenemos excelente relacién
con esta universidad desde hace
mucho tiempo y queremos seguir
muy activos con ustedes.

El sefor embajador disfruta

de los bailes tradicionales
mexicanos, cultura, arquitectura
y gastronomia mexicanas

Para la promocién de las rela-
ciones bilaterales entre Suddfrica
y México, se cred una comisidon
binacional; normalmente sélo los
departamentos gubernamentales
y oficiales son los que participan
en este tipo de comisiones, pero

Acceso principal de la embajada de la RepuUblica de Suddfrica en México.
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estamos intentando proponer que
la siguiente comisién binacional
incluya a las universidades. Por
esta razén trataremos de que ven-
ga la Universidad de Witwaters-
rand y la de Johannesburgo enre-
presentacién de las universidades
sudafricanas. Queremos negociar
con las universidades para que
existan
diantes mexicanos y sudafricanos
y que puedan visitar ambos pai-
ses. El Unico reto que existe es el
idioma, pero sin duda encontrare-
mos la manera de resolverlo. Hay

infercambios entre estu-

mucho interés tanto del lado de
las instituciones como de los estu-
diantes de ambos lados.

Considero muy interesante
que, cuando llegué a México,
pensaba que veria cosas que ya
sabia, pero entre mds pasaba el
tiempo pude descubrir mds cosas;
pude presenciar la calidad hu-
mana que ustedes tienen y eso es
bdsicamente lo que me llamd mds
la atencién. Veo ahora muy claro
que todos somos humanos. Digo
esto debido a que he observado
muchas cosas en comun entre
Suddfrica y México, en términos
de musica, de artefactos, el uso
del barro, el uso de ciertos ritmos,
etc.

Eso en particular fue lo mds
fascinante para mi, porque los
grupos étnicos sudafricanos histd-
ricamente solian usar ese tipo de

ritmos para comunicarse, cierto
fipo de ritmos significaban men-
sajes; por ejemplo, los hombres los
usaban para declararle suamor a
las mujeres, y si la mujer aceptaba
emitia otro sonido, asi que cuando
vi estos ritmos parecidos simple-
mente me fascind. Otro ejemplo
es la danza; presencié un baile
en El Azufre, Oaxaca, que me pa-
recio increible, ya que vi mujeres
gue bailaban ritmos tipicos que
también hay en Suddfrica, y la
manera en la que bailaban fue
muy hermosa y de enorme coinci-
dencia con lo que hay en mi pais.
Normalmente frato de asistir a la
Guelaguetza, en Oaxaca, debido
a que es una ceremonia cultural
extremadamente interesante.

Aqui en México hay mucha
cultura, hay muchos sitios histori-
cos, ruinas, sus pirdmides, su arqui-
tectura, entre muchas cosas mdas.
Quisiera compartirles que mi hijo es
un artista y se vuelve loco cada vez
que visita México, particularmen-
te por la arquitectura mexicana.
Pero, por ofro lado, también la gas-
tfronomia de este pais es deliciosa.
Asi que tengo muy buenos recuer-
dos de México que me llevaré con-
migo por el resto de mi vida.

*Secretario de Organizaciéon de la
AAPAUNAM y Director de la Revista
AAPAUNAM, Academia, Ciencia y
Cultura.

**C.P.C. Armando Nuricumbo, egresado
de la Facultad de Contaduria y
Administracion de la UNAM vy certificado
en México vy los Estados Unidos.
Actualmente se desempena como
directivo de la firma de consultoria RGP
(www.rgp.com) y como consejero de la
Cdmara de Comercio Britanica (www.
britchamexico.com).

@a_nuricumbo

Linked [
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on la asistencia de au-

foridades  universitarias,

representadas por el rec-
for Enrique Luis Graue Wiechers,
funcionarios de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social del go-
bierno federal, presidida por el li-
cenciado Alfonso Navarrete Prida,
asi como por la secretaria general
de la Asociacién Auténoma del
Personal Académico de la UNAM
—-AAPAUNAM-, quimica Bertha
Guadalupe Rodriguez Sdmano,
se conmemord el XXXVI aniver-
sario de la fundacién de esta or-
ganizacién gremial, creada el 22
de noviembre de 1979. En esta
ceremonia efectuada en la Casa
Club del Académico, en la que
estuvieron presentes directores de
escuelas y facultades, dirigentes
de universidades e instfitutos de
educacién superior del pais, ade-



mds de representantes de los aca-
démicos de esta mdéxima casa de
estudios, se coincidié en que los
maestros cumplen con sus tareas,
forman profesionales que deman-
da el mercado laboral, difunden
valores, encuentran soluciones a
problemas sociales, crean ciuda-
dania, asumen retos, responsabili-
dades y obligaciones en bien del
pais.

Para dar la bienvenida, la di-
rigente de la AAPAUNAM desta-
cd la importancia de defender
infensamente el bienestar de los
académicos, pero también de
exigir que cumplan con sus obli-
gaciones, que sean mejores en
la cdtedra, que prediquen con
el ejemplo y se comprometan
mds con la universidad. Expresoé:
“Somos un organismo dindmico,
evolucionado segun tiempo y cir-
cunstancias. Para nosotros es muy
importante la universidad, pero
mds aun, lo son los académicos,
que son la fuerza viva, motfor que
mueve con fuerza y vigor nuestra
casa de estudios. Como acadé-
micos y como sindicato nos senti-
mos orgullosos de pertenecer a la
planta de profesores, es un privile-
gio y responsabilidad a la que no
debemos sustraernos”.

En seguida hizo uso de la pala-
bra el secretario del Trabajo y Pre-
visién Social, quien puntualizé que
la UNAM es “la mds importante
universidad del pais y la md&s gran-
de de América Latina. Se inicia
nueva etapa con equipo sdélido,
joven, profesional y comprometi-
do. Sabemos que la Universidad
Nacional es referente obligado en
materia de educacién, difusidon
de cultura e investigacion como
institucién educativa de excelen-
cia, como espacio donde se culti-
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van libertades, donde se inculcan
principios y valores, donde con-
vergen pluralidad de ideas y pen-
samientos, desempenan un papel
fundamental en el desarrollo y for-
macién de hombres y mujeres de
ciencia, lideres y ciudadanos de
bien de nuestro pais”.

Por su parte, el rector de la
UNAM resalté que la AAPAUNAM,
con 36 anos, es joven, pero madu-
ra, “es una asociacién admirable
como sindicato de nuestro pais,
no solamente defiende los dere-
chos laborales de los agremiados,
sino también defiende a la univer-
sidad; ademds, ha sabido crear
espacios donde la interdisciplina
se reUne para fortalecer el tejido
social de la universidad y de su
personal académico”, concluyd.

MENSAJE DE LA QUIMICA
BErRTHA GUADALUPE RODRIGUEZ
SAMANO, SECRETARIA GENERAL
pe AAPAUNAM

Doctor Luis Enrique Graue Wie-
chers, rector de la Universidad
Nacional Autébnoma de México;
directores y funcionarios de las
dependencias que nos acompa-
nan; companeros académicos.
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Senor rector de la UNAM, mu-
chas felicidades por su nombra-
miento como rector para el pe-
riodo 2015-2019. La AAPAUNAM le
da la mds cordial bienvenida por
estar con nosoftros en la celebra-
cién del XXXVI aniversario de la
fundacion de AAPAUNAM, lo que
nos hace sentir satisfechos.

Esta organizacién, como re-
presentante gremial del personal
académico de la universidad, ti-
fular y administrador del contrato
colectivo de trabajo del personal
académico es un organismo Vvivo,
porque su comunidad integra-
da por académicos lo mueven
siempre hacia adelante, gracias
a nuestro trabajo diario, a la fe-
cunda actividad que desarro-
llamos, con la colaboraciéon del
equipo que hemos integrado,
con el apoyo de los presidentes
de colegios, docentes, investiga-
dores y técnicos académicos, se
ha logrado que nuestro sindica-
to sea el nUmero uno en cuanto
a servicios. Nuestra organizacion
sindical, intfegrada por mds de 26
mil académicos, estd cimentada
enla unién, fortaleza y pluralismo,
por ello, dedicamos todo nuestro
empeno en representarlos.

Cada dia recibimos aproxi-
madamente a 250 académicos
la AAPAUNAM
para realizar diversos trdmites en

que acuden a

prestaciones, audiencias admi-
nistrativas, asesorias juridicas vy
toda una gama de beneficios a
su disposicion. Para nosotros, la
vida soélo puede ser compren-
dida mirando hacia adelante,
porgue en momentos dificiles he-
mos sacado la casta y evolucio-
namos positivamente, creciendo

en capacidad, calidad, dispo-
sicion de servicio y nUmero de
académicos dfiliados. A la vez,
ademds del bienestar de los aca-
démicos, también les exigimos
que cumplan con sus obligacio-
nes, que sean mejores en la cate-
dra, que prediquen con el ejem-
plo y que se comprometan mds
con la universidad. Lo hacemos
porgue queremos a nuestra casa
de estudios y anhelamos que siga
avanzando en el concierto inter-
nacional universitario.

Con nosotfros fienen cabida
todas las ideas y opiniones de los
académicos, porque el escuchar-
los nos hace ser un organismo di-
ndmico, evolucionado, segun el
fiempo y circunstancias, enten-
diendo que nuestra funcién es de
servicio a la comunidad acadé-
mica. Cuando fratamos asuntos
con autoridades universitarias, lo
hacemos con conocimiento de
causa, fundamentados en la Ley
Federal del Trabagjo, legislacion
universitaria, nuestro contrato co-
lectivo de tfrabajo, siempre con
respeto, propiciando el didlogo,
pero con la firmeza que nos ha
caracterizado.

Nos sentimos orgullosos de ser
parte activa en el trabajo de nues-
tra casa de estudios, porque esta-
mos comprometidos a servir a los
académicos y al hacerlo estamos
apoyando el desarrollo, responsa-
bilidad, equilibrio y tranquilidad
en la universidad y en el pais.

Senor rector, esperamos te-
nerlo con nosofros en ésta su
casa, muchas veces mds y le
deseamos lo mejor en su recto-
rado. Me recuerda que usted, no
obstante que ha ocupado diver-

sos cargos de gran importancia
dentro de la UNAM hasta llegar
a rector, nunca ha dejado de ser
académico, lleva la catedra bien
arraigada en su persona.

Al apreciar su trayectoria y
logros, me viene a la mente citar
a la premio Nobel de Literatura,
Gabriela Mistral, cuando escri-
bid: “Donde haya un drbol que
plantar, pldntalo tU, donde haya
un error qgue enmendar, enmién-
dalo tU, donde haya un esfuerzo
que todos esquivan, hazlo 10, y
sé tU el que aparte la piedra del
camino”.

Esa ha sido su trayectoria
dentro de la UNAM, de manera
brillante, haciendo las cosas con
intensidad, frabajando siempre
hasta el limite de sus capacida-
des: como académico, investiga-
dor, consejero universitario, direc-
tor del Instituto de Oftalmologia
y presidente del Patronato de la
Fundacién Conde de la Valencia-
na, como miembro de diversas
sociedades nacionales e inferna-
cionales de oftalmologia y como
director de la Facultad de Medi-
cing; seguramente lo hard ahora
como rector, dando siempre todo
su esfuerzo y entusiasmo.

Como sindicato, nos dio mu-
cho gusto escuchar de usted que
“cuidard que la institucién conti-
nUe con su capacidad reflexiva,
analitica y propositiva, capaz de
indignarse ante la injusticia y la
inequidad”. Que continuard “con
la labor para que sea una univer-
sidad donde se desarrollen nues-
tfras funciones sustantivas con
seguridad y en prosperidad, que
conducird a la universidad con y
para los universitarios”.



Sus palabras han traido con-
fianza a los académicos, porque
estamos seguros de que velard
por la buena causa de cuidar
que los maestros de la UNAM
tengan beneficios econdmicos
y estabilidad laboral. Sabemos,
gue nuestro pais necesita urgen-
temente de una educacién de
calidad, que ofrezca a los estu-
diantes un porvenir mejor, ya que
la cultura y valores se adquieren
en las aulas. Estfamos seguros que
durante su rectorado se verd me-
jorado este importante rengldn
para el desarrollo del México que
tfodos queremos.

Coincidimos en que la aca-
demia, dnimo de servicio y amor
a la universidad nos unen a la
AAPAUNAM vy a la rectoria; aun-
que por distinfos caminos tene-
mos el mismo fin comUn de supe-
racién de esta centenaria casa
de estudios.

También, estamos contentos
porque a pesar de la situacion
econdmica por la que atravesa-
mos, la UNAM no sufrird recortes
presupuestales, lo que significa
gue seguiremos la buena marcha
y desarrollo de nuestros estudian-
tes, docentes e investigadores,
por el bien de la propia universi-
dad y del desarrollo de México.

Reiteramos que con capaci-
dad, entrega, unidad, transpa-
rencia, lealtad y fortaleza que de-
mostramos en nuestra actividad
cofidiana, continuaremos pro-
gresando en beneficio de nues-
tros compafieros académicos,
porque llevamos a la universidad
firmemente arraigada en la piel,
en la concienciay, sobre todo, en
nuestro corazén.
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EL PLURALISMO IDEOLOGICO
ESENCIA DE LA

UNIVERSIDAL

MENSAJE DEL MAESTRO
ALFONSO NAVARRETE PRIDA,
SECRETARIO DEL TRABAJO Y
PrevisION SociAL

Es verdaderamente grato reunir-
me con esfe representativo gre-
mio de académicos y docentes
de la mdxima casa de estudios
del pais, pero hoy lo es mds por-
gue me permite saludar a quien,
en reconocimiento a su destaca-
da labor y grandes méritos, ha
recibido la elevada encomienda
de conducir los destinos de nues-
tra Universidad Nacional Auténo-
ma de México. Saludo con apre-
cio al doctor Enrique Luis Graue,
rector de la Universidad Nacional
Auténoma de México para el pe-
riodo 2015-2019. Reciba usted, se-
Aor rector, nuestra felicitacion y
reconocimiento, pero sobre todo,
sepa usted que en la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social, asi
como en todo el gobierno federal
cuenta con grandes aliados para
seguir construyendo la grande-
za, prestigio y renombre con que
siempre ha contado nuestra alma
mater, la Universidad Nacional
Autdbnoma de México.
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Hace apenas unos dias se
cumplieron, 105 anos de la funda-
cién de la universidad y qué bue-
no que esta gran institucién que la
lleva uno en el alma, que la lleva
uno en los huesos, la universidad
mds importante y mds antigua del
pais y la mds grande de América
Latina, inicia esta nueva etapa
con un equipo sélido, joven, pro-
fesional y firmemente comprome-
fido con la grandeza de nuestra
mdxima casa de estudios, por ello,
estoy doblemente agradecido a
mi amiga, la quimica Bertha Gua-
dalupe Rodriguez Sdmano, secre-
taria general de la Asociacién Au-
tbnoma de Personal Académico
de la UNAM, porque al invitarme
nuevamente, ahora al XXXVI ani-
versario de la AAPAUNAM, me
permite saludarla, me permite sa-
ludar al gremio de docentes uni-
versitarios y me permite saludar a
nuestro senor rector.

Hace apenas dos meses tuvi-
mos la oportunidad de entregarla
toma de nota al comité ejecutivo
de la AAPAUNAM para el perio-
do 2015-2019, y en ese entonces,
como ahora, refrendamos nues-
fro reconocimiento a esta orga-
nizacién y a su secretaria general
por mantener la conviccidon de
gue a la universidad como al pais
se le sirve con tfrabajo, entrega y
mucha dedicacién. La UNAM, es
para el pais el referente obligado
en materia de educacién, de di-
fusién de la cultura y de la investi-
gacién, como instituciéon educati-
va de excelencia, como espacio
donde se cultivan las libertades,
donde se inculcan principios y
valores y donde convergen la plu-
ralidad de ideas y pensamientos;
siempre ha desempenado un pa-
pel fundamental en el desarrollo

y en la formacién de hombres y
mujeres de ciencia, lideres y ciu-
dadanos de bien de nuestro pais,
ha sido una institucidn que con-
fribuye desde el conocimiento y
la labor de la investigacion a dar
solucién a los problemas del pais
e impulsa el desarrollo de la de-
mocracia, la ciencia, la tecnolo-
gia y el humanismo. Todos somos
parte de una institucién donde se
forman los profesionales que han
modernizado a la nacién y que
seguirdn impulsando a la misma
hacia mejores niveles de vida vy
eso debe hacernos sentir profun-
damente orgullosos.

Como bien afirmé usted en su
foma de protesta, senor rector, la
UNAM es el resultado de una gran
historia de esfuerzos realizados por
generaciones de universitarios, es
legado de imaginacion, esperan-
za, defensa de valores y dedica-
cién al trabajo. Recordemos aho-
ra las palabras del maestro Jaime
Torres Bodet, cuando decia que
las universidades no podian ser
museos del pensamiento, pues las
investigaciones, las bibliotecas y
gran parte del frabajo universitario
estdn destinados al progreso de la
ciencia, pero también, al progre-
so del hombre y de su sociedad,
porque para edificar una nacién
mds justa, participativa y compe-
titiva para alcanzar un desarrollo
armoénico, debemos lograr al mis-
mo tiempo que los beneficios de
la educacion, especialmente la
universitaria, alcancen a todos los
miembros de la sociedad; en ese
sentido el cuerpo académico y
administrativo de las universida-
des ocupa un sitio privilegiado
para dar muestra fehaciente de
como si es posible que las institu-
ciones que imparten educacién



publica, estén plenamente com-
prometidas con la calidad de la
ensefanza y la actualizacion per-
manente.

Con esfuerzo y profesionalis-
mo los académicos universitarios
contribuyen a brindar los servi-
cios educativos necesarios para
que nuestra Universidad Nacio-
nal siga siendo el factor mds im-
portante de movilidad social e
igualador de oportunidades en-
tre los propios mexicanos, el acer-
vo intelectual que aglutinan las
organizaciones de académicos
universitarios, como la AAPAU-
NAM, que es una fuente inagota-
ble de conocimientos, de tutoria
y guia moral que debemos seguir
nutriendo, apoyando y fortale-
ciendo para asegurar que de ella
abreven generaciones enteras de
jévenes.

Estoy cierto que en su XXXVI
aniversario, la AAPAUNAM, sigue
siendo un gremio de maestros que
cumplen correctamente su tareq,
porque desarrollan entre sus es-
tudiantes las competencias que
demanda el mercado laboral,
pero sobre todo, porque difunden
valores para formar ciudadanos
comprometidos con la colectivi-
dady en la solucién de los proble-
mas sociales, es decir, son ustedes
maestros universitarios que crean
ciudadania, que ensefan a los jo-
venes la defensa de sus derechos,
exigen el cumplimento de és-
tos y asumen sus responsabilida-
des y obligaciones con la co-
lectividad; es precisamente ese
equilibrio que ustedes propician y
pregonan con el ejemplo, entre la
tolerancia a las ideas y el pensa-
miento vanguardista e innovador,
lo que hace de ustedes, el gremio
de docentes universitarios, un pilar

AAPAUNAM es fuente inagotable de conocimientos, tutoria y guia moral « 73

esencial para impulsar el desarro-
llo de nuestro México.

La AAPAUNAM, acompana los
esfuerzos de este gobierno y de
los mexicanos, con reflexién criti-
ca sobre el diseno, implementa-
cién y evaluacién de las reformas
estructurales con las que estamos
dando un renovado impulso para
el desarrollo de nuestro pais, par-
ficularmente en materia laboral.
Gracias a la participacién de ins-
fituciones como la UNAM, hemos
alcanzado importantes resulta-
dos en materia de recuperacién
de poder adquisitivo del salario
y creaciéon de empleos formales.
Gracias a tener capacidad de
didlogo, de encuentro con ideas,
de posibilidad de entendernos
aun en situaciones criticas, los sin-
dicatos universitarios aportan al
pais la mayor solucién a las crisis.

EL PLURALISMO IDEOLOGICO
ESENCIA DE LA

UNIVERSIDAD

\ LS

MENSAJE DEL DOCTOR ENRIQUE
Luis GRAUE WIECHERS, RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AutdNoma DE MExico

Muchas gracias, quimica Bertha
Rodriguez Sdmano, por tener la
oportunidad de celebrar con
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ustedes este XXXVI aniversario de
la AAPAUNAM; muchas gracias
secretario del Trabajo, maestro
Alfonso Navarrete Prida, por la
cercania que tiene con la univer-
sidad. La AAPAUNAM es una aso-
ciacién joven, admirable como
sindicato de nuestro pais, porque
no solamentfe defiende los dere-
chos laborales de los agremiados,
sino que también defiende a la
universidad. Si ustedes leen la mi-
sion y objetivo de la AAPAUNAM,
dice: "defender vy preservar la fun-
cién y los fines de la universidad”;
es una asociacién que ha esta-
do con nosotros, es de nosotros y
agradezco esta historia de freinta
y seis anos de buenas relaciones
que ha tenido la universidad con
su asociacién del personal aca-
démico, es cierto, porque aparte
ha sabido crear espacios como
éste, espacios donde la interdis-
ciplina se reUne para fortalecer el
tejido social de la universidad y su
personal académico.

Hay muchas cosas que en
el futuro, mds alld de la revision,
fenemos que estar platicando
con nuestra asociacién. Recibi el
tema de los jubilados, quienes me
manifestaron la necesidad de un
lugar donde estar, a donde ir des-
pués de que nos retiramos; bueno,
Bertha, esto es algo que tenemos
gue pensar diferente. Si, tenemos
como universidad y como aso-
ciacién algo mds que ofrecerles.
Tenemos que pensar diferente
como universidad y como asocia-
cién, pensar en algo mds que les
permita seguir creciendo, ya fue-
ra de las necesidades laborales y
de eso estaremos platicando.

Por otfra parte, la secretaria
general de la AAPAUNAM sefald
gue los académicos deben es-
tar seguros de que ademds de
superarnos dia con dia, tenemos
como tarea importante el desa-
rrollar la superacién académica,
el respeto y amor a la verdad,
considerando que el ingredien-
te principal es el entusiasmo;
por ello nos debemos reconocer
como personas que analizamos
el presente para construir el futu-
ro, entrelazando lo personal con
lo académico para ser mejores
en nuestro frabajo diario en las
aulas y asi poder educary formar
estudiantes de excelencia.

El pertenecer a la planta de
profesores de la UNAM significa un
gran privilegio y responsabilidad
a la que no podemos sustraernos.
Las puertas de esta secretaria
general siempre estdn abiertas
para escuchar demandas y en-
contrar soluciones. Gracias a fo-
dos por acompanarnos en esta
celebracién del XXXVI aniversa-
rio de la constitucién y servicio de
la AAPAUNAM.



Con incremento
salarial se

Leie. Gorge Delfin Pando
EZ »1’74 Eg' ;

Firma de la revisién salarial

or la realizacién de accio-
P nes conducentes a mejorar

las condiciones salariales,
académicas y laborales en be-
neficio de los académicos de la
Universidad Nacional Auténoma
de México, se pronuncid la secre-
taria general de la Asociacién Au-
tdbnoma del Personal Académico
de la UNAM, quimica Bertha Gua-
dalupe Rodriguez SdGmano, en los
trabajos de revisién salarial para
el periodo 2016-2017, con vigen-
cia del 1° de febrero al préximo 31
de enero, mismos que se llevaron
a cabo en la Direccién de Rela-
ciones Laborales de esta mdéxima
casa de estudios.

Con la instalacion de mesas
de frabajo fue posible resolver
asuntos y confroversias juridicas y
laborales, por lo que después de
conocer el incremento salarial en
beneficio de los académicos uni-
versitarios, se conjurd la huelga,
programada para el primer dia de
febrero de este ano.

Asi, se obtuvo un incremento
de 3.15% directo al tabulador de
salarios con repercusidén en todas
las prestaciones de cardcter eco-
némico, como son compensacion
por antigledad y prima vacacio-
nal, entre ofras. Ademds, se logrd
un aumento a los programas de
estimulo, que incluyen: A) progra-

ma de reconocimiento a los pro-
fesores de asignatura, de 3.15%; B)
programa de superacién acadé-
mica del personal académico, de
3.15%; C) programa de estimulos
del personal académico de asig-
natura (PEPASIG) en la siguiente
forma: a) 30% al profesor con li-
cenciatura; b) 40% al profesor con
maestria y c) 50% al profesor con
doctorado.

Asimismo, se obtuvo el vale de
despensa nUmero 13, que se en-
tregard en la segunda quincena
de febrero. Ademds se continuard
con los programas de recupera-
cién salarial y de estabilidad labo-
ral. Se proseguird la atencién a la
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problemdtica en las diferentes de-
pendencias a través de la Cldusu-
la transitoria quinta del contrato
colectivo de trabajo del personal
académico.

Las mesas de trabajo estuvie-
ron formadas por presidentes de
los colegios de profesores de la
AAPAUNAM, presididos por la se-
cretaria general Rodriguez Sdma-
no, asi como por miembros del co-
mité ejecutivo general y ampliado
de esta organizacién gremial. Las
autoridades universitarias estuvie-
ron representadas por el director
general de Personal, licenciado
Marco Antonio Dominguez Mén-
dez; el doctor Carlos Ardmburo de
la Hoz, director general de Asuntos
del Personal Académico; licencia-
do Raul Alberto Delgado, director
general de Presupuesto; licencia-
do Salomdén Diaz Alfaro, director
general de Asuntos Juridicos; li-
cenciada Diana Cecilia Ortega
Amieva, directora general de Es-
tudios de Legislacion Universitaria;
licenciado Mario Dubdn Peniche,
director de Relaciones Laborales,
ademds de otros funcionarios uni-
versitarios.

Para el desarrollo de los tra-
bajos participaron funcionarios
de las direcciones generales de
Asuntos Juridicos, de Personal, de
Asuntos del Personal Académico,
del Deporte Universitario y del Sub-
sistema del Bachillerato —-Escuela
Nacional Preparatoria y Colegio
de Ciencias y Humanidades-. Los
logros alcanzados beneficiardn a
los académicos universitarios.

Entodo momento enlas mesas
de trabajo, la AAPAUNAM actud
con responsabilidad y compromi-
so y se abordaron problemdaticas
referentes a estabilidad del per-
sonal académico: regularizacién
de contratos mixtos, definitividad,
comisiones de seguridad e higie-
ne, comisiones mixtas de horarios,
investigaciones  administrativas,

problemdticas de técnicos aca-
démicos.

En su intervencién, la dirigen-
te de la AAPAUNAM reiteré que
el aumento no es suficiente para
resarcir la pérdida del poder ad-
quisitivo; sin embargo, se obtuvie-
ron ofros logros que benefician a
los maestros y por el compromiso
de los académicos con la Univer-
sidad Nacional Auténoma de Mé-
xico, se aceptd el incremento pro-
puesto y se continuard trabajando
en la recuperaciéon salarial.

A continuacién destacd
la importancia del trabajo de
los académicos y precisdé que
es una funcidn comprometida
en beneficio de la universidad,
de los alumnos, de la sociedad
y de nuestro pais, “por lo que
apelamos a la sensibilidad de la
UNAM, para resolver las diferen-
tes problemdticas, entre ellas,
la del profesor de asignatura,
quien requiere de condiciones
6ptimas para desempenar sus
funciones a fin de que cumpla
con uno de sus objetivos princi-
pales que es la docencia, auna-
do a las funciones que desem-
pefa el personal académico de
carrera”.

Por otra parte, al concluir las
mesas de trabajo de la revisidn
salarial, en su mensaje el secre-
tario administrativo de la UNAM,
ingeniero Leopoldo Silva Gutié-
rrez, precisdé que la universidad
ha hecho su mayor esfuerzo al
incrementar salarios al personal
académico, considerando que la
situacion econdmica por la que
atraviesa el pais es delicada; sin
embargo, se lograron mejoras
para este importante sector de la
universidad.

Ademds, felicitd ala AAPAUNAM
por el resultado de las negociacio-
nes y también a la UNAM, porque
nuevamente, mediante el didlogo,
la universidad sale de una situa-

cion dificil, complicada, que es un
emplazamiento a huelga por revi-
sion salarial, pero al mismo tiempo
sale fortalecida; asi lo percibo y lo
manifiesto —dijo—- en nombre del
rector de la Universidad Nacional
Autdbnoma de México, doctor Enri-
que Luis Graue Wiechers.

Apuntd: “Hay dos temas prio-
ritarios para esta organizacion
gremial que ustedes representan,
que son la estabilidad del perso-
nal académico y el programa de
recuperacion salarial. En este se-
gundo tema queda garantizado
gue continuaremos trabajando
este ano y considero que serd
muy fructifero. Con respecto a
la estabilidad del personal aca-
démico es un tema que no pue-
de agotarse en una jornada, en
unas sesiones 0 en una revision
salarial, pero quiero reiterar que
los frabajos no se agotan, como
tampoco otros puntos; por ello
debemos seguir frabajando para
ir resolviendo, en la medida de
lo posible, problemdticas que
no necesariamente son econd-
micas, pero que requieren de un
andlisis presupuestal y el compro-
miso de confinuar abordando
esos femas”.

El ingeniero Leopoldo Silva
continud: “Reitero mi  compro-
miso con ustedes y estoy seguro
gue la abogada general estard
de acuerdo en que convoque-
mos de inmediato a la Comisidon
Mixta de Vigilancia para que se
afiendan los casos pendientes de
11 profesores —ocho de la Escuela
Nacional Preparatoria y tres del
Colegio de Ciencias y Humanida-
des—, a quienes se les dio término
de confrato y que ustedes, como
AAPAUNAM, nos estdn pidiendo
su reinstalaciéon, por lo que esta-
remos atentos a establecer cita
formal en febrero, para encontrar
solucién al problema’.
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i Mas de 80 mil lectores trimestralmente !

Pocas, muy pocas revistas en México
tienen 80 mil lectores cautivos, ya
que nuestra fina revista impresa

en papel couché, se distribuye de
forma gratuita, personolizoJ; en su
mayoria.

Lectores que esperan ansiosos

ver la calidad de informacién
otorgada por nuestros académicos,
literatos, cientificos, investigadores y
periodistas; por medio de articulos
de arte, ciencia y cultura, ademds

de los diversos congresos, cursos,
talleres, ferias y convenios de enorme
beneficio para los académicos
producidos por la UNAM en México
y en el extranjero.

Por estas importantes razones, los
anunciantes de nuestra revista la
patrocinan con orgullo, ya que
algunos de estos c?irectivos 3e
empresas y duefios de ellas, son
egresados de la UNAM y ven los
excelentes resultados en sus ventas,
al estar presentes con sus campanas
publicitarias.

Nuestra revista estd dirigida a més
de 26 mil académicos afiliados a la

AAPAUNAM.

Si usted desea promover su empresa,
sus productos o servicios, con gusto lo
atenderemos personalmente.

Sélo llédmenos

Lic. Sergio Calvillo Rodriguez
Secretario de Relaciones Pdblicas .
Revista AAPAUNAM
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Conmutador: 54-81-22-60 ext. 111
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Tradicionalmente los procesos fi-
nancieros implican decidir sobre ac-
tivos que tienen un valor monetario,
pues esto, desde el punto de vista
matematico, facilita los calculos y
logra resultados que son robustos.
Sin embargo, esta aproximacién ex-
cluye grupos de poblacién que tra-
dicionalmente tienen activos finan-
cieros muy bajos, como los jévenes,
los cuales, no obstante, poseen un
activo muy valioso: el capital huma-
no, que podriamos definir como la
capacidad fisica de producir ingre-
sos durante su etapa productiva, con
base en la fuerza laboral que, en di-
cha etapa, es mucho mads alta que en
fases posteriores.

En este texto exploraremos las
teorias mds recientes en temas de
planeacién financiera que han surgi-
do en el mundo, las cuales han em-
pezado a incorporar el capital hu-
mano en los planes financieros que
debe tener un individuo a lo largo de
la vida.

Las teorfas tradicionales de cons-
truccion de portafolios de inversion
(asset allocation) parten de la rique-
za financiera y, con base en supues-
tos como la expectativa de retorno
de los activos, el perfil de riesgo del

en planeacion financiera

inversionista, la liquidez de la que se
necesita disponer en el portafolio, el
horizonte de inversién y la eficiencia
fiscal; se meten en un modelo ma-
tematico —que con base en todo lo
anterior optimiza los célculos— del
que se obtiene un resultado y ése es
el plan de accion a seguir.

Desde que Markovitz, en la dé-
cada de 1950 desarroll6 la teoria
moderna de portafolios (TMP), el
mundo financiero ha funcionado re-
lativamente igual. Si bien los mode-
los se han sofisticado, y han tenido
avances buscando subsanar algunas
deficiencias del modelo TMP origi-
nal —como las soluciones de esquina
en un proceso de asset allocation—
los mismos se siguen centrando en
activos a los que se le pueden poner
precio.

Esto crea deficiencias, ya que,
como anotamos al inicio, excluye
grupos de poblaciéon cuya riqueza
financiera es baja, pero también ge-
nera ineficiencias, porque no calcu-
la de forma adecuada variables que
son absolutamente relevantes en
procesos de planeacién financiera,
pero a las que muchas veces se pasa
por alto, como los seguros de vida.

Una pregunta que surge es c6mo se

1 Asi como es dificil conocer con detalle supuestos futuros de los mercados
financieros para realizar procesos de asset allocation, como el rendimiento
esperado de algun activo en particular. Por definicidn, los rendimientos es una

variable discreta, no continua.



calcula el capital humano, con el fin
de involucrarlo en un proceso de
planeacién financiera. Los andlisis
de Ibbotson, Milevsky, Chen y Zhu
(2007) establecen que el capital hu-
mano se puede definir como el valor
presente de los ingresos laborales.
Sin embargo, debemos aclarar que
aqui no sélo debemos traer a valor
presente los ingresos recibidos du-
rante la etapa productiva, sino que
también consideramos los de la eta-
pa de jubilacién; en este caso nos re-
feriremos a la pension de jubilacién
obligatoria.

Aunque es muy complicado co-
nocer con detalle todos los ingresos
futuros!, si existen supuestos que
nos ayudan a guiar el tema y poder
modelar el valor del capital huma-
no: personas con un nivel mas alto
de educacion, deben tener ingresos
potenciales mayores durante su vida
laboral; en un empleo formal los
mayores ingresos se logran, gene-
ralmente, en la época justo antes del
retiro; las mujeres, en no pocas oca-
siones, tienen periodos muertos que
se quedan fuera de la fuerza laboral
—en la mayoria de los casos explica-
dos por los periodos de embarazo—,
lo cual reduce el valor presente de
los ingresos que logrardn durante
toda su vida.

Capital Humano
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Son amplias las implicaciones de
incorporar el capital humano como
un activo dentro de los procesos de
planeacion financiera. Si se observa
con atencion, el mayor valor presente
de todos los ingresos durante la vida
se logrard en el momento cero (al
comienzo de la vida productiva), es
decir, es el momento en que el capital
humano alcanza su maximo valor.
Esto se traduce en que una persona
que tenga claro que su mayor activo
es el capital humano, deberia prote-
gerlo ante cualquier eventualidad,
especialmente para hechos catas-
tréficos, como la incapacidad total o
la incapacidad permanente —ya que
esos eventos reducirian casi a cero,
de manera subita, el valor del capi-
tal humano—, con lo cual un seguro
contra este tipo de eventos toma to-
tal relevancia, pero, mas importante
aun, es que, contrario a la creencia
popular, son los més jévenes los que
tienen la mayor necesidad de seguro
contra muerte y contra incapacidad,
y con el mayor valor asegurado que
cualquier otro grupo poblacional.
Pero desde el punto de vista de
planeacién financiera, hay mucho
mas: los supuestos sobre los que se
elaboran procesos de asset alloca-
tion no cambian, simplemente se
amplian y variables como el nivel de
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riesgo se debe incorporar también al
activo de capital humano.

Esto lo explicamos de manera
mas sencilla con un ejemplo am-
pliamente recordado, como lo fue la
quiebra de Enron en 2000. Como se
recuerda, muchos empleados de En-
ron tenian como plan pensional el
invertir en las mismas acciones de la
firma. Al quebrar la compaiiia, los
trabajadores perdieron su empleo y
perdieron lo ahorrado para su pen-
sién. En este caso el riesgo se habia
duplicado, pues el capital humano
y el capital financiero estaban con-
centrados en una misma empresa.
Al caer la empresa, ambos cayeron,
afectando de forma ampliamente
negativa a los individuos —muchas
personas, ya cerca de edad de retiro,
perdieron gran parte de su ahorro de
pension y, dada su edad, su capital
humano habia disminuido sustan-
cialmente—.

Por ello parte de las recomenda-
ciones es que personas que ya tienen
un capital humano bajo, diversifi-
quen entre sus diversos tipos de ac-
tivos, llevando su riqueza financiera
a riesgos mas bajos, por ejemplo, a
invertir en bonos de bajo riesgo. En
cambio, personas jovenes, que tie-
nen un alto nivel de capital huma-
no, pero una riqueza financiera baja,
pueden invertir esta ultima de for-
ma mads agresiva (por ejemplo, ac-
ciones), puesto que no constituye la
gran masa de sus activos (el capital
humano lo es en este caso).

El capital humano va disminuyendo
con el paso de los afios. Desde un
punto de vista fisico, la capacidad
de produccién de una persona de 60
afios es menor a la de una persona
de 30. En la medida en que vamos
avanzando en edad es mucho menor
nuestro capital humano, lo cual es



un proceso natural: una persona de
90 afios, a pesar de la lucidez men-
tal que puede tener, tiene una capa-
cidad fisica para el trabajo muy baja.

Esto quiere decir que se debe
compensar la caida del capital hu-
mano con la acumulacién de capi-
tal financiero, el cual sustente en
los afios de jubilacién los gastos
que se van a presentar y los cuales
no se pueden enfrentar con trabajo
adicional. Para esto es importante el
ahorro desde edades muy tempranas
con el objetivo tnico y exclusivo de
complementar los ingresos de pla-
nes de pensiones obligatorias.

Es bien conocido el efecto que
el tiempo tiene sobre la construc-
cién de riqueza: el efecto de la tasa
de interés compuesta, lleva a que en
periodos muy largos, la riqueza se
construya basdndose en la ganancia
de capital, mas que en el capital ori-
ginal. Veamos el siguiente ejemplo
de cémo crecen 10 mil pesos con
un retorno promedio de 7% en 40

afios. Al final, con estos supuestos,
se tendria un total de 149 mil pesos,
de los cuales 139 mil corresponden
a intereses y los restantes son los 10
mil pesos originales invertidos.

El efecto del largo plazo se
observa en que en los primeros 11
afios, el capital original invertido es
la mayor parte del total; sin embar-
go, desde el afio 12 empiezan a ser
los intereses ganados los que mads
importancia tienen en explicar el
monto total que se va acumulando.

Otro tema importante es que el
ahorro periédico y en etapas tem-
pranas tiene un impacto altamente
positivo en el resultado final. Su-
pongamos una persona joven —de
alto capital humano— que ahorre 10
mil pesos durante 10 afios, es decir,
entre sus 25 y 35 afios. Ya sabemos
que los primeros 10 mil pesos in-
vertidos se convertirdn en mdas de
149 mil pesos al final del ejercicio;
y los segundos 10 mil pesos inverti-
dos llegaran a ser cerca de 140 mil

¢Como crece el capital y los intereses en el largo plazo?

BN P 0 R R P N 0 L 0 A T S R e T T D . B

pesos. Haciendo el ejercicio de la
forma explicada anteriormente, se
tendrd més de 1.2 millones de pesos
al llegar la etapa de jubilacién. En la
dltima grafica se observa cémo cre-
ce cada uno de los 10 mil pesos in-
vertidos en cada uno de los 10 afios:

Obviamente, si el aporte se
mantiene durante mas tiempo, ade-
mas de ir subiendo en la medida en
que los ingresos vayan subiendo,
el efecto al final resultard mucho
mas positivo y el monto alcanzado,
mayor.

No se debe olvidar el mayor acti-
vo que tienen los jévenes cuando
se realicen planes financieros, pues
descartarlo puede llevar a resultados
no Optimos, credndoles problemas
por no protegerlos adecuadamente
frente a una pérdida repentina del
capital humano, al tenerlos con una
cobertura de seguro menor al que
necesitarian.

A la vez que se cubren, los jo-
venes tienen que ir construyendo
riqueza financiera para sustentar la
caida de capital humano que se va
presentando conforme pasan los
afios. Para esto es necesario que se
establezcan hdbitos de ahorro cons-
tantes desde edades tempranas, y
que se combinen efectivamente pro-
ductos de ahorro y de proteccion,
con el fin de que este grupo de po-
blacién realice procesos efectivos
de planeacién financiera.

Autor: Manuel Felipe Garcia
Ospina, gerente de la Escuela de
Planeacion Financiera 'y Comercial.
Old Mutual
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Beneficios opcionales:

Doble indemnizacién por
muerte accidental.
Pérdidas organicas.
Muerte accidental
colectiva (DIPOC).

Pago adicional por
invalidez total y
permanente.

Nuevo Plan

Ver condiciones de péliza

Forma de pago

Tarjeta de crédito.

Efectivo. .
Descuento némina.

Con SOLO $10.00 pesos
quincenales puede ]
adquirir hasta $50,000.00
pesos de suma asegurada.
(Sujeto a edad) ]

Elige a quién asegurar o

A ti y a tus hijos menores
de 25.
Te cubre a ti como fitular Beneficios incluidos
de la péliza. ® Hasta 30%

®  Para enfermedades
A toda la familia, a ti, a tu terminales y anticipo para
conyuge e hijos menores dltimos gastos.
de 25 afios. Renovacion avtomadtica
A'ti y a tu conyuge. ® Hasta los 99 afios.
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